ACTA No.61/2016

----Enla ciudad de Tecomdn, Cabecera del Municipio del mismo nombre del Estado
de Colima, siendo 11:22 horas (once horas con veintidés minutos)del dia
miércoles 14 de diciembre del 2016 (dos mil dieciséis),reunidos en el Recinto
Oficial del H. Ayuntamiento Constitucional de Tecoman, Col, para celebrar la
QUINCUAGESIMA SESION EXTRAORDINARIA del H. Cabildo, (periodo
Constitucional 2015-2018). El ciudadano José Guadalupe Garcia Negrete, Presidente
Municipal, presenté el siguiente: '

ORDEN DEL DiA:
1.- Lista de asistencia y Declaracién de quérum legal.\\
2.~ Instalacion formal de 1a sesion. \

3.-Lectura y aprobacion en su caso, del orden del dia.

4.- Propuesta que presenta el Presidente Municipal para la posible
~autorizacion DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2017. '

5.- Clausura de la sesién.

- - - - En el desahogo del PRIMERpunto del orden del dia, el C. ]Lsé
Guadalupe Garcia Negrete, instruy6 al C. Lic. Salvador Ochoa Romero,
Secretario del H. Ayuntamiento para que realice el pase de lista de
asistencia correspondiente, procediendo en consecuencia, contando con la
asistencia de: El Ciudadano JOSE GUADALUPE GARCIA NEGRET :
PRESIDENTE MUNICIPAL, C.VANESSA IVORY CADENAS SALAZAR SINDICO
MUNICIPAL, C. ALEJANDRO VENEGAS ORTIZ, REGIDOR, C. PATRICIA
ALEJANDRA GARCIA CAMACHO, REGIDORA,C. RAMON MORENO -
CAMACHO, REGIDOR, C. MARIA LUISA MUNOZ AGUILAR, REGIDORA, C.
MARTIN CAZARES ZARATE, REGIDOR, C. PERLA ROCIC ANGUIANO
BALBUENA REGIDORA, LIC. ARTURO GARCIA ARIAS, REGIDOR, C.P.
FRANCISCO MARES BELMONTE REGIDOR, C. BRENDA ARACELI
CASTILLON OCARANZA REGIDORA, Y GERARDO ALBERTO CRU

-LIZARRAGA, REGIDOR, informéndole al Presidente que se ha comprobado - g
la asistencia de 12 de los 13 miembros del Cabildo, faltando la Regidora

Ma. De Jestis Martinez Aguayo, con justificacion por cuestién de salud,
por lo tante existe quepmmiliegali- He o - lx s o s b nll Lo ] -

\\l
- - - - El Presidente Municipal, pasé al desahogo del segundo punto del

rden del dig: - « w-2Rel Atile TN TR 31 RN \@Q

- - - - En el desahogo del SEGUNDO punto del orden del dia, el C. JOSE GUADALUPE
GARCIA NEGRETE, Presidente Municipal, en virtud de existir el quérum legal, pidié
a los presentes ponerse de pie para hacer la declaracién de instalacién formal de la
Sesion, continuando en uso de la voz dijo: “hoy miércoles 14 de diciembre del
2016 {dos mil dieciséis), siendo las 11:22 horas (once horas con veintidés



minutos) declaro legalmente instalada esta QUINCUAGESIMA SESION
EXTRAGRDINARIA del H. CABILDO. - - - « < < < < - <« memmo oo oo |

instruyo al Secretario, que diera lectura al orden del dia propuesto para la sesion,
procediendo en consecuencia el Secretario del Ayuntamiento LIC. SALVADOR

- - - - Para el desahogo de TERCER punto del orden del dia, el Presidente Municipal, %
OCHOA ROMERQO, y una vez que se dio lectura.

Hizo uso de la voz el Regidor Arturo Garcia Arias quien manifesté...
Ratificar lo que hace rato comentamos fuera de la Sesidén, en relacién de
que no hemos sido notificados con 24 horas de anticipacién para una
sesidn extraordinaria y apenas en este momento se me entrega una copia
de lo que es el orden del dia y lo que yo considero que no est4 dentro de lo
‘que marca la propia Ley, y no explicé cudl es la intencién de todo esto, el
asunto mas importante es el punto No. 4, que estd relacionado con la
elaboraciéon del presupuesto de egresos, y yo creo que es una Ley que
merece toda la atencién de todos, la responsabilidad es todos nosotros,
para crear un presupuesto que nos permita darle resultados a la gente
Viabilidad Financiera a la administracién, creo que con la accién de esta
naturaleza no le abonamos a eso, pareciera que se ha empefiado el
ejecutivo en estar haciendo las cosas nada mas por ocurrencia, o sin la N
planeacién debida y para muestra hay muchos asuntos que han brotado de \
una manera que ha alarmado a la poblacién, ya nada mas para fortalecerel >
N\ Ultimo, el asunto de los pepenadores que ocasioné severos problemas%))
\Qaﬁando la moralidad de la Institucién, como es el ayuntamiento de |
Tecoman, porque se manejaron desinformaciones e impresiones de un
asunto bien delicado, un asunto dedicado con familias que han encontrad
su forma de vivir reciclando los desperdicios de los Tecomense que no
hemos tenido nosotros como autoridad la posibilidad de haberles aportado
un espacio de trabajo mas digno, y que adema4s se estaba atentando con
todos ellos con argumento que a veces no caen en la l6gica, como
desconocer quién es la persona que estaba tratando de comprarles el
reciclaje adentro, estaba la policia, es lamentable a eso no le abonamos{\|\
nada a la seriedad que es la administracién, porque se inspira a ser un P
ejercicio de gobierno, basado en las ganas y no en la planeacién de lo que )
tiene que hacer el Ayuntamiento para cumplir con esa funcién, y lo digo '"
porque en este caso estd pasando lo mismo, se nos dice una cosa y después
S€ nos quiere hacer pensar que era lo contrario y asi no es, todos los que
recordamos ese dfa, que se cité para esta reunién sabemos plenamente de
que se trataba, y que ahora se estd imponiendo una sesién sin el debido
tiempo que la propia Ley estipula para poderlo analizar, nosotros le vamos
a entrar al analisis porque est dentro de nuestras funciones, pero también
que quede claro, que no nos dan tiempo suficiente para el andlisis §
correspondiente, esta es la sesi6n en la que ibamos a realizar con ese
propoésito yo desconozco si hubo otro tipo de reuniones, no recuerdo que
se nos haya citado para eso, pero si no es asi, nosotros vamos hacer lo Q(Q
propio con respecto a este tema, por lo consiguiente si estoy inconforme Y
yo, de que esta orden del dia se pueda tratar de esta manera y no como lo
habiamos convenido, de un analisis y posteriormente entrarle a la Sesién
tal y como se est4 haciendo ahorita.
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La Regidora Brenda Araceli Castillén Ocaranza... Yo quiero escuchar
como se ha venido dando lo de la explicacién del presupuesto de egresos,
recuerdo primeramente que en una sesién se acordd que un jueves nos
ibamos a reunir aqui a las 4 de la tarde, precisamente con esa finalidad,
solo venimos 4 personas, la Sindico, Martin, Alejandro y yo, se suspendié
porque no habia quérum para llevar a cabo esta sesién ahf acordamos que
si les parecia nos reuniamos el lunes a las 9 de la mafiana, eso dijo la
Contadora que estaba presente porque se iba a llevar a cabo esa reunién de
informacién y asi quedamos, el lunes vengo otra vez y nada més estaba la
Sindico y yo, les dije ;qué pasé? ;Y los compafieros?, ;Dénde estan?.
Posteriormente fue la Sesién de Cabildo pasada que tuvimos y el
Presidente quedd de que nos citaramos el lunes a las 8:30 en el Hotel para
desayunar y posteriormente venirnos para llevar a cabo la sesién que se ha
“estado posponiendo, cosa que no se hizo, yo asisti ese dfa lunes y nada, ya
me dicen que el miércoles yo he asistido en las 4 veces y ningin
compafiero vino a la reunién y por ese motivo se ha postergado, yo sélo
quiero comentar de que si se nos ha tomado la atencién y no se ha
participado por parte de los compafieros. El Regidor Gerardo Alberto
Cruz Lizarraga manifiesta... Yo estoy de acuerdo con lo que dice la
Regidora Brenda pero si el lunes se menciond que no fuera el lunes que
fuera hoy, para analizar el presupuesto de egresos, pero no se dijo que era
una reunion extraordinaria, ni mucho menos, el dia de ayer yo recibf ese
aviso, saliendo del informe del Presidente, espero que se tengan copias no
siempre nos den la informacién de pizarrén visual, nada mas a mf en lo
\p\ersonal me gusta tener los nimeros, checarlos, y pues ah{ no se puede
\péscar lo que se quiere decir, creo yo que si quieres hacer la reunién |
formal sélo. que tengamos la informacién necesaria, para verla bien. La m

Regidora Patricia Alejandra Garcia Camacho manifiesta... Mira la
primera vez que nos citaron por la Tesorera, yo venia de Colima y le hablé
a Alejandro y él me dijo sélo estoy yo y 3 personas mas, se cancela la
reunion, posteriormente hablan de otra reunién yo mo me enteré, al\
nosotros no se nos informo, ni a la Tesorera, ni a nadie en una reunién que
tuvimos el Presidente proponia que fuera el lunes y porque todos {bamos a
estar con el tiempo bien ajustados se llegd a la cuenta de que iba a ser
ahora, desayunar y después de ahi nos venfamos; y en la cuestion d
citatorio yo lo recibf ayer, en la sesién Solemne me lo entregaron, y me J—
inconforme porque yo no sabia que habfa una sesidn, se dice que estan la

=

i
firmas, es mi responsabilidad por haber firmado confiada, pero la verdad |
desconocia lo de esta sesién. El Regidor Gerardo Alberto Cruz Lizirraga,
manifiesta que se establezca por lo menos el afio 2015 cuanto es lo que se
autorizo tener la idea como se estd manejando ese presupuesto de egresos.

El Regidor Martin Cazares Zarate, manifiesta... Abonandoles a lo que —

decia la Regidora Araceli la vez que acordamos que hiciéramos el anélisis
en la tarde fue en sesién de cabildo y acordamos todos que serfa a las 4 de §
tarde, y aqui estuvimos hasta las 5:20 y no llegd nadie esa es falta de
compromiso de nosotros mismos, es como si acordamos algo de hacerlo y Q@
no lo hacemos, es decisién de los demas, llegamos al acuerdo del andlisis
por asi algunos compafieros fueran a salir. El Regidor Arturo Garcia Arias
pregunta... ;jEstas de acuerdo en que la sesién de ahora era para sesién? El
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Regidor Martin Cazares manifiesta... si porque ya habiamos acordado el

analisis, habfamos acordado en sentarnos, porque ustedes iban a salir de
vacaciones.

Nuevamente el Regidor Garcia Arias, manifiesta... No se trata de que si
nosotros estamos en un error o no, lo importante es que hagamos un
trabajo bien, yo creo que hacer sentir que es responsabilidad de alguien el
que no hayamos analizado esto estamos en un error, faltando 2 dfas para
que se presente este proyecto, yo creo que las justificaciones la verdad no
las veo con el peso suficiente, yo creo que lo que estamos reclamando es la
posibilidad de hacer un trabajo conjunto que nos permita decir estamos
construyendo algo por Tecoman, si no me diste, pues ya te jodiste y si no
veniste es porque eres irresponsable, porque queda completamente clarg)
yo creo que ahi si cabria la irresponsabilidad de querer hacer ver una cosa\
que no es, porque todos aqui sabemos que esta reunién era de anilisis
para que esa reunion que dices ti que no se habia podido realizar, la
pudiéramos realizar y aqui estamos, con toda dignidad Regidora, aqui {\
estamos queriendo trabajar con herramientas en la mano porque aunque
no tenemos ni siquiera el orden del dia tenfamos, no podemos hacer una
administracién asi, necesitamos tener una administracién mejor planeada,
mejor organizada, no es de impulso, no es de gritos, cuando vamos a tener
una administracién lo mas posible en Tecoman para que nos saque
\. adelante del problema que tenemos tanto financiero y otras cosas mas que C?
N\ tenemos tiradas, si no vemos las cosas con esta seriedad, yo por eso digo
&okey aqui estamos y le entramos, vamos a trabajar pero que no quieran
decir que nosotros escuchamos una cosa diferente cuando real\ |
escuchamos lo que ofmos, de que le entramos lo analizamos, que nos den
las herramientas yo le pido al Presidente que declare un receso y nos den
las herramientas y empecemos a trabajar en el anélisis o ;sera insano que
le entremos al andlisis? Yo creo que haciendo un ejercicio sano, trabajemos
con ganas de sacar un presupuesto bueno. El Regidor Francisco Mares
Belmonte hace uso de la voz y manifiesta... yo sé que se trata de ser
responsables lo podemos aprobar inmediatamente, no creo que haya
problema no tenemos otro interés, la preocupacion es que algunos no
tengan tanta capacidad que al verlos ya puedan tener certeza, o la idea de
lo que es el presupuesto a mi me cuesta trabajo, a la mejor si ocuparia qu
lo analizdramos para tener una idea més precisa que no fuera en u
momento, no sé cuanto tiempo llevé la Tesorera para armarlo a la mejor
anos, dias, horas que no pudiera tener certeza, o la idea de lo que es el
presupuesto, a mi me cuesta trabajo, a la mejor si ocuparia que lo
analizaramos para tener una idea mas precisa que no fuera en un
momento, no los vamos a poder digerir en un sélo momento, a la presién y
o sea que en este asunto hagamos un ejercicio, como venimos haciendo \ x>
ara darle como responsables por la respuesta del gobierno que E
encabezamos todos, esa es la preocupacién y no tiene sentido, no comento '
nada del citatorio porque cometf el error de firmar y no lo tengo, yo vine a @\\3
la famosa reunién, nada mas estaba Ivory le dije regreso y no hubo las
formalidades, lo importante es que nosotros somos los responsables en
aprobarlo y entrarle, no sé si alguno de ustedes sienta la capacidad de que “
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en este momento ya entenderlo, no estoy en contra, ni del Presidente ni de

la Tesorera s6lo en hacer un ejercicio responsable, esa es mi peticién que

lo tengan en consideracién para poder hacer el anélisis El Presidente
Municipal manifiesta... Yo creo que no hay que llorar antes de que nos
peguen, que bueno que sacaron lo que trafan pero en ningiin momento se

esta tratando de llevar acabo el tema de la aprobacién nada méas asi, A
ahorita vamos a declarar un receso, y con gusto todo lo que ocupen
documentos, lo que se requieran y lo vamos aprobar cuando ustedes
quieran y les pido respetuosamente nada mas que cuando estemos en un

tema como es este, les pido que no saquemos otros temas, no es lo
correcto, no hablemos de cuestiones que no tienen nada que ver con esto,

los invito a que nos unamos, saquemos el tema adelante, ustedes deciden =~
hagamos un receso, lo analicemos y volvemos a analizar, pidan lo que \° :
quieran, yo nio tengo nada que esconder, no tengo nada oculto, se va hacer \_|

lo que ustedes decidan pero no saquen cosas, que si este es el responsable,

0 que no loes, que nunca vengo, y no atiendo a la gente, cada quien es
responsable de sus actitudes, vamos avocidndonos al tema y es la

propuesta, es el analisis del presupuesto de egresos, y ustedes deciden el
tiempo necesario, por mi no hay inconveniente.

No habiendo mas comentarios el Presidente Municipal, instruyé al )
Secretario del Ayuntamiento para que reciba la votacién respectiva,
procediendo el Lic. Salvador Ochoa Romero. Sometié a la consideracién :
del orden del dia que se acaba de leer. Informando que resulté aprobado @

ﬁ;{lﬂ unanimidad de votos. - - === - === - - - - oL

Municipal,solicité al Secretario del Ayuntamiento someta a la
consideracion para que haga uso dela voz la Tesorera Municipal y explique
en qué consiste este proyecto del PRESUPUESTO DE EGRESOS para el
ejercicio fiscal 2017, procediendo el Lic. Salvador Ochoa Romero,
sometio a la consideracién la intervencién de la Tesorera Municipal.
Informando que result6 aprobado por unanimidad de votos.

- - - - En el desahogo del CUARTO punto del orden del dia, el Presidente\&

Siendo las 11:46 horas del dia 14 de diciembre de 2016, el Presndent
Municipal declaré un RECESO.

Siendo lqs 15:43 horas de la misma fecha, el Presidente Mumupaﬂ
REANUDO la sesion.




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
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PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017.

))

=




ANTEPROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017.

PRIMERO. Documento oficial mediante el cual se solicita la aprobacién

del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal
2017.

SEGUNDO. Con fundamento a la fraccion IV del articulo 115 de la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, facultando a los

municipios para administrar libremente las haciendas, mismo que es

reconocido en el articulo 7 de la Constitucion Politica del Estado Libre y

Soberano de Colima, se expone el Antepfoyecto de Presupuesto de

Egresos para el Ejercicio 2017.

TERCERO. De acuerdo al articulo 1 de Ley de Presupuésto

Contabilidad y Gasto Publico Municipal es el presupuesto el documento

que norma y regula el éjerbicio del gasto. %‘)

&} CUARTO. Que este Ayuntamiento esta facultado para aprobar entre el N

N\ M6y el 3_1 de diciembre de cada afio el presupuesto de egresos, para el \
ejercicio inmediétoAsiguiente; de conformidad con el Articulo 8, fraccion
|, de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal del
Estado de Colima. . "

QUINTO. Corresponde al Tesorero Municipal formular el anteproyecto

del presupuesto de Egresos, asi como la elaboracion del mismo y el

ejercicio del gasto.

SEXTO. La Comisién de Hacienda analizara el anteproyecto de

presupuesto de egresos y de acuerdo a la facultad conferida en el
articulo 13 de la Ley de. Presupuesto Contabilidad y Gasto Publico

Municipal elaborara dictamen correspondiente para su aprobacién- por

o
el cabildo en pleno. : | \§




SEPTIMO. Una vez aprobado el anteproyecto del presupuesto se
solicita al Cabildo autorice al tesorero la realizacion de ampliaciones vy

transferencias presupuestales para el ejercicio 2016 a las partidas de

ampliacion automatica.

OCTAVO. Este documento se elaboré dando cumplimiento a las
disposiciones sefialadas en la Ley de Contabilidad Gubernamental y la

Ley de Coordinacion Fiscal, en lo que respecta a los fondos federales.

NOVENQ. Que del estudio del prdyecto de Presupuesto, se desprende
que con las erogaciones previstas, se garantiza la prestacién de los
servicios publicos munic‘ipales a la sociedad tecomense, con énfasis en
las acciones de gobierno, desarrollo econémico y de desarrollo social,
vinculados con los programas, objetivos, metas vy actividades que

contiene el proyecto de Plan Municipal de Desarrollo.

Por todo lo anteriormente expuesto, se somete a consideracion del
Cuerpo Edilicio el siguiente: ’

\

TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Presupuesto tiene por- objeto regular la

asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico del

Municipio de Tecoman, Colima, para el ejercicio fiscal 2017.

La asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico del
Municipio de Tecoman, Colima, para el ejercicio 2017, se sujetara a las
disposiciones contenidas en el presente documento, asi como en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Coordinacion Fiscal, | §
Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Ley de Presupuesto,
Contabilidad y Gasto Publico Municipal del Estado de Colima, Ley de @

Coordinacion Fiscal del Estado de Colima, Ley que Fija las Bases para e
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las Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado y de los
Municipios, Ley de Fiscalizacién Superior del Estado, Ley de
Adquisiciones, Servicios y Arrendamientos del Sector Publico en el

Estado de Colima, Ley Estatal de Obras Publicas y las demas

disposiciones aplicables en la materia.

En la ejecucion del gasto publico las dependencias y entidades de la

administracion paramunicipal deberan considerar como eje articulador
el Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018, tomando en cuenta los

compromisos, los objetivos y las metas contenidos en el mismo.

El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los |
objetivos a los que estén destinados, en apego a lo previsto al articulo

134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 107

de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima.

rticulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entendera por: -

Capitulo‘: Al mayor nivel de agregacion' que identifica el conjunt
homogéneo y ordenado delos bienes y servicios requeridos por la
administracion muni‘ofp”al, segun la Clasificacion por Objeto del Gasto.

Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos seguin
los propésitos: u objetivos socioecondémicos que persiguen los diferentes

entes publicos. Presenta el gasto publico segun la naturaleza de los

servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha
clasificacion se identifica el presupuesto destinado a finalidades de:
Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo Econémico y Otros no
Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las

politicas publicas y los recursos financieros que se asignan para

alcanzar éstos.

N

S~

Clasificacion por Objeto del Gasto: La que resume, ordena vy
presenta los gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la

naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros. G
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Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para
obtener bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios

publicos y en la realizacion de transferencias, en el marco del

Presupuesto de Egresos.

La clasificacion por objeto del gasto retne en forma sistematica y
homogénea todos los conceptos de gastos descritos. En ese orden, se
constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas
donde cada componente destaca aspectos concretos del presupuesto y
suministra informacién que atiende a necesidades diferentes pero

enlazadas, permitiendo el vinculo con la contabilidad.

IV. Clasificacion por Tipo de Gasto: La que relaciona . las
transacciones publicas que generan los grandes agregados de la
clasificacion economica presentandolos - en: Corriente, de Capital,

Amortizacion de la deuda y disminucion de pasivos.

V. Concepto: Los subconjuntos homogéneos y ordenados en forma
especiﬁcé, producto de la desagregacién de los bienes vy servicior

incluidos en cada capitulo de gasto.

VI.  Ayuntamiento: al H. Ayuntamiento del Municipio de Tecoman,
Colima. | ,/&‘
VIl. Dependencias: Las definidas como tales en el Reglamento de
Gobierno del Municipio de Tecoman, las cuales son objeto de control

presupuestario directo por parte de la Oficialia Mayor y la Tesoreria

Municipal.

VIll. Entidades: Los‘organismos publicos descentralizados del
Municipio de Técomén, los cuales son objeto de control presupuestario

indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

IX. Municipio: El Municipio de Tecoman, Colima.

X. Gasto Corriente: Al conjunto de erogaciones que no tienen como
contrapartida la creacion de activos, sino que constituye un acto de

{
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consumo. S e refiere a los gastos en recursos humanos y de compra de

bienes y servicios, necesarios para la -administracion Y operacion
gubernamental.

Gasto de Inversion: Erogaciones que realizan dependencias

Xly entidades de la Administraciéon Publica
-tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes

de capital, incluyendo también la

adquisicion de acciones vy titulos de crédito de terceros,

construccion de obras publicas y desarrollo de

acciones para promover el incremento de la capacidad

productiva de los diversos sectores de la

economia.

Xll.Presidente: El Presidente Municipal de Tecoman, Colima. .
~ Ley de Presupuesto: La Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Xlll.Gasto Publico Municipal del Estado de
Colima. :
Partida: Es el nivel de agregacion mas especifico en el cual
XIV.se describen las expresiones concretas vy A
detalladas de los bienes y servicios que se adquieren y se
compone de: a) Partida Genérica, b) Partida
Especifica. :
XV.Plan: Al Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018.
Presupuesto por Programas: Técnica presupuestaria que
XVI. pone especial atencion a las actividades
que se realizan mas que a los bienes y servicios que se
adquieren. Contiene un conjunto arménico de
programas, proyectos y metas que se deben realizar a corto
plazo y permite la racionalizacion en el
- uso de recursos al determinar objetivos y metas; asimismo,
identifica responsables del programa vy
- establece las acciones concretas para obtener los fines
deseados. _
Programa: Nivel o categoria programética que contiene un
XVll.conjunto de acciones afines y coherentes a
través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas
previamente determinadas por la
planeacion, para lo cual se requiere combinar recursos:
humanos, tecnoldgicos, materiales, naturales,
financieros; contienen un conjunto interdependiente de
proyectos los cuales especifican tiempo y
espacio en el que se van a desarrollar y atribuye

responsabilidades a una o varias unidades ejecutoras ‘
debidamente coordinadas. ’

XVII ~

|. Tesoreria: La Tesoreria Municipal de Tecoman, Colima. ‘ E
Unidad Presupuestal: Cada uno de los 6rganos o .

XIX. dependencias de la Administracion Publica &\N

del Municipio que tiene a su cargo la administracién de los
recursos financieros, humanos, -
. -y




materiales y los servicios generales y sociales, con el fin de
cumplir con eficacia y eficiencia la misién

que le ha sido conferida en las disposiciones legales y
reglamentarias.

XX Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas
subordinadas a lasUnidades Presupuestales, en las gque se
desconcentran parte del ejercicio presupuestal y seles encomiendan la
ejecucion de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento
de los objetivos, lineas de accién y metas establecidos en el Plan
Estatal de Desarrollo. ‘

Articulo 3. Sera responsabilidad de la Oficialia Mayor, de la Tesorerla

Mummpal y de la Contraloria Municipal, en el ambito de sus respectlvas
Competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas
en el presente documento, asi como determinar las normas vy
procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar,

racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

Articulo 4. El Sistema para el Desarrollo Integral de ia Familia e-n el
[\/Iunicipid de Tecoman, el Instituto de las Mujeres Tecomenses, el
Instituto Municipal de la Juventud y el Instituto Municipal del Deporte
deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto, salvo

e se autoricen adepuaciones presupuestales en los términos de la
Ley de F’resupuestb; por . consiguiente, no deberan adquirir

compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado:.

Articulo 5. Los titulares de las dependencias y entidades, en el
ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo de las
responsabilidades y atribuciones que les correspondan, seran

directamente responsables de lo siguiente:

L. Que su aplicacién se realice con estricto apego a las leyes

correspondientes, asi como a los principios de eficiencia, eficacia,

N~
economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los %
ue estén destinados. (\(\3
Ln
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Il.  Alcanzar con oportunidad, eficiencia y eficacia las metas previstas

en el Plan Municipal de Desarrollo 2015-2018 y en los programas que

del mismo se deriven.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los
terminos de lo establecido en la Ley Estatal de Responsabilidades de

los Servidores Publicos y demas disposiciones aplicables.

Articulo 6. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en
los que . se comprometa el patrimonio econémico o el erario del

Municipio, sera obligatoria la intervenciéon del Ayuntamiento.

Articulo 7. La Tesoreria estara facultada para interpretarp las

disposiciones de este documento, para efectos administrativos. )
TITULO SEGUNDO 6
DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS T\
CAPITULO PRIMERO

DE LAS ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS

Articulo 8. El gés‘to neto total previsto en el Presupuesto de Egresos

del Mun|C|p|o de Tecoman, Colima, para el ejercicio fiscal 2017,

asciende a la cantidad de: $ 345’234,310. 11 (TRESCIENTOS

CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA 'Y
CUATRO MIL TRESCIENTOS DIEZ

PESOS 11/100 M.N.) y su asignacion se hard de acuerdo a lo
estipulado en el presente capitulo, sufragdndose con los recursos
previstos en la Ley de Ingresos del Municipio de Tecoman, Colima, para
el Ejercicio Fiscal 2017, la cual fue aprobada por el Congreso del
Estado mediaﬁte Decreto numero 209 de fecha veintinueve de

noviembre del ano dos mil dieciséis.

Se establece el gasto publico del municipio para el gjercicio 2017 de la

siguiente manera: , (&\>

RE




Capitulo Descripcion Monto.

1000  SERVICIOS PERSONALES i 212,077,616.09
2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 18,12%,747.27
3000 SERVICIOS GENERALES 27,029,693.23
4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 25,873,684.62
5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,511,600.00
6000 INVERSION PUBLICA 42,104,637.00
8000  PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 204,357.96
9000~ DEUDA PUBLICA 17,304,973.94

TOTAL 345,234,310.11

Articulo 9. Las erogaciones previstas para gasto corriente y de
inversién de las Dependencias se distribuyen de acuerdo a las
siguientes clasificaciones:

| Estructura Administrativa Il. Clasificacién Funcional,

lll.  Clasificacion Funcional Programatica

IV. Clasificacion Econémica y Objeto del Gasto, se constituye a su
vez de dos clasificaciones:

Tipo de Gasto

Objeto del Gasto a nivel de Capitulo

V. Objeto del Gasto a nivel de Capitulo, Concepto, Partida Genérica y
Partida Especifica

VI. Estructura Administrativa — Objeto del-Gasto

Articulo 10. Se autoriza a la Tesoreria Municipal a efectuar la
Transferencias Internas Otorgadas a Entidades Paraestatales no\
empresariales y no Financieras, a cuentas o partidas presupuestarias
que por las necesidades de la operacion requieran de ampliacion o
suficiencia presupuestal, asi como aquellas erogaciones cuando se
trate de cubrir obligaciones laborales consideradas en las partidas de
N\ @mpliacion automatnca que establece este Presupuesto de Egresos.

\
Articulo 11. Se autorlzan erogaciones por Ayudas y Subsidios.

Ayudas Sociales a personas

ll.  Ayudas sociales a Instituciones sin fines de lucro, las siguientes:

(-

AYUDAS SOCIALES A |NST|TUC|ONES SlN FINES _\MOhtO | | !
DE LUCRO |

SINDICATO DE TRABAJADORES AL SERVICIO DE AYUNTAMIENTO COMAPAT Y DIF | 220,000.00

EVENTO DE ANIVERSARIO DEL SINDICATO 80,000.00 \é
EVENTO DE DIA DE LA MADRE 30,000.00
EVENTO DEL DIA DE LA SECRETARIA 20,000.00 @)
EVENTO POSADA NAVIDENA 80,000.00 i
MANTENIMIENTO DE EEDIFICIO 70,000.00 14

b



CRUZ ROJA DELEGACION TECOMAN 60,000.00
CUERPO DE BOMBEROS DE TECOMAN COL - 60,000.00
CUERPO VOLUNTARIO DE LA DIRECCION DE |
PROTECCION CIVIL 60,000.00
ASILO DE ANCIANOS LA PURISIMA CONCEPCION 60,000.00
CASA HOGAR DEL NINO TECOMENSE 60,000.00 J
ASOCIACION DE PREVENCION DE VIH SIDA 60,000.00
CENTRO DE REHABILITACION CONTRA LAS |
ADICCIONES | _ 60,000.00
CASA DEL SOCORRITO INSTANCIA INFANTIL - 60,000.00
EL BUEN SAMARITANO 60,000.00
ASOCIACION PARA LA LUCHA CONTRA EL
CANCER 60,000.00
PATRONATO PROEDUCACION ESPECIAL AL NINO
TECOMENSE : 60,000.00 |
HOGAR DE LA MIRERICORDIA EN TECOMAN IAP | 60,000.00 ‘
total 940,000.00 ;
/
IV Pensiones y Jubilaciones
CAPITULO SEGUNDO

DE LAS APORTACIONES FEDERALES

Articulo 12.- Se ejerceran en términos de lo dispuesto en los articulos
33 y 46 de la Ley de Coordinacion Fiscal, los recursos del Fondo de

N

Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las N ;

Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.
Nescripcién ‘ ' Monto
\ NVERSION PUBLICA 42,104,637.00

OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO

PUBLICO | 42,104,637.00
EDIFICACION NO HABITACIONAL 42,104,637.00
TOTAL 42,104,637.00

37 y 46 de la Ley de Coordinacion Fiscal, los recursos asignados del
Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de
las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.

Articulo 13.- Se ejerceran en términos de lo dispuesto en los articulos 2
)

Descripcion ' | Monto =
SERVICIOS PERSONALES 45,510,107.03 S
MATERIALES Y SUMINISTROS 9,654,000.00 6\)
SERVICIOS GENERALES 411,781.03 -
DEUDA PUBLICA 14,304,973.94

TOTAL 69,880,862.00 =)

(8




Ny
\;ecomén, con fundamento en el articulo 30 de la Ley que Fija las \\
\ o

TITULO TERCERO

DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA
EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO.

CAPITULO UNICO

DE LA RACIONALIDAD, EFICIENCIA, EFICACIA, ECONOMIA,
TRANSPARENCIA Y HONRADEZ EN EL EJERCICIO DEL GASTO.

Articulo 14. El ejercicio del gasto publico deberd sujetarse
estrictamente a las disposiciones previstas en la Ley de Presupuesto y\
en las que al efecto emitan la Contraloria Municipal y la Tesoreria, ene

ambito de la administracion publica municipal. (

,P

Articulo 15. Para este ejercicio el Municipio de Tecoman implementarg
|

planes y politicas de austeridad. Buscando con esto un ahorro \
considerable para hacer frente a las obligaciones y las adecuadas
prestaciones de los servicios publicos. Por lo antes expuesto se debera
mantener la estabilidad y el saneamiento financiero; tomando en cuenta

que en este ejercicio concluye el periodo de gobierno (2015 - 2018),

asegurando con esto una transicion de gobierno estable

Articulo 116. Se aprueba el Tabulador de Sueldos del Municipio dé\ \

N\

ases para las Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado

y los Municipios.. .

Las Depéndéncias vsélo podran modifjcar sus estructuras organicas vy \
laborales aprobadas para el ejercicio fiscal 2017, previa autorizacion del
Ayuntamiento y de conformidad con las normas aplicables, siempre que
cuenten con los recursos presupuestarios suficientes. |

Articulo 17. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito
a las Depéndéncias deberan ser autorizados por el Presidente, previa

valoracion y conveniencia de la comision que motiva la necesidad de

traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar S

a la disponibilidad presupuestal que fije Q@

la Tesoreria. | -
le
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Articulo 18. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las
Dependencias y Entidades se sujetaran a la calendarizacion que
determine y les dé a conocer Iz Tesoreria, la cual sera congruente con
los flujos de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades
proporcionaran a dicha dependencia, la informacién presupuestal y

financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en

vigor. .

Articulo 19. Se consideran partidas de ampliacion automatica parta el
Ejercicio Fiscal 2016,atendiendo la Clasificacion por Objeto del Gasto,

de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley de Presupuesto(

las corréspondientes a las partidas de Servicios Personales,
Materiales y Suministros las de Combustibles, Lubricantes y Aditivo

de Servicios Generales las de Energia Eléctrica y Telefonia. /

( |

Articulo 20. Los titulares de las dependencias vy entidades, seran

responsables de reducir selectiva y eficientemente los gastos de&,

administracion, sin detrimento de la ejecucion oportuna vy eficiente de \

los programas a su cargo y de la adecuada prestacion de los servicios
de su competencia, asi como de la estricta observancia de las
disposiciones de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestales,

contenidas en el presente capitulo.

Articulo 21. Los titulares de las dependencias y entidades municipales,
deberan coadyuvar para que las erogaciones del gasto corriente se
apeguen a los presupuestos aprobados; para ello deberan establecerse
medidas que fomenten el ahorro por concepto de energia eléctrica,
combustibles, teléfonos, agua potable, materiales de oficina, impresion
y fotocopiado, inventarios, ocupacion de espacios fisicos, asi como
otros renglones de gasto corriente. :

Articulo 22. Las erogaciones por los conceptos que a continuaciéon se
indican, se sujetaran a los siguientes criterios de racionalidad y

disciplina presupuestaria:




. RECURSOS HUMANOS.- La Oficialia Mayor es Unica instancia
autorizada para'realizar los procesos de reclutamiento y seleccion del
personal que requiera el H. Ayuntamiento del Municipio de Tecoman,

Colima, y los movimientos de personal que se generen sélo podran ser

autorizados por dicha dependencia.
Asimismo, sélo se pagara el tiempo extraordinario, previa solicitud,
registro y autorizacion de la Oficialia, y es fesponsabilidad del titular de

cada dependenoia y entidad llevar un control estricto del mismo.

ll.. ALIMENTACION.- La alimentacion del personal al servicio del

Municipio, derivado del desempefio de funciones, debera reducirse al .

minimo y en el caso que se requiera deberé justificarse plenamente..

Ill. ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES.- Se debera opti r

la utilizacion de los espacios fisicos disponibles, a fin de evita

contratacion de nuevos inmuebles.

V. ASESORIAS, ESTUDIOS E INVESTIGACIONES: Las erogaciohé \
por concepto de asesorias, estudios e investigaciones, incluidas las \,\
consultorias, deberan reducirse al minimo indispensable y sujetarse a

criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestaria.

V. MENSAJERIA: Las dependencias y entidades no podran contratar

servicios de mensajeria y paqueteria que no sean de uso oficial.

VI. SERVICIO TELEFONICO: El servicio telefonico se destinara

exclusivamente para satisfacer las necesidades de caracter oficial, y su 3 “

uso se sustentara en criterios de racionalidad, austeridad y disciplina

presupuestaria. Para tales efectos se debera restringir el servicio

telefénico de larga distancia y a teléfonos celulares a todo el personal,

con excepcion de los funcionarios que designen los titulares de las \\)

dependencias, de acuerdo con las funciones que realicen.
VIl. CELULARES: El uso del servicio de telefonia celular es exclusivo QN
4 S~

de los titulares de las dependencias y entidades. Sélo se autorizara el

1




servicio a personal de mandos medios que por sus funciones justifique

la necesidad de su uso.

VIll. ENERGIA ELECTRICA: Los responsables de cada area de trabajo
deberan promover el 6éptimo aprovechamiento de la luz solar,

motivando a su personal a racionalizar el uso de la energia eléctrica.

IX. VIATICOS Y PASAJES: Sélo se autorizaran viaticos y pasajes que
estrictamente sean indispensables para el desarrollo de las funciones
encomehdadas, debiéndose reducir al minimo la duraciéon de las
comisiones y cuidar que sélo concurran a ellas los servidores publicos
realmente necesarios. Su otorgamiento se sustentara en criterios de
austeridad y racionalidad presupuestaria y su ejercicio se realizara en

funcion de las necesidades del servicio oficial y en cumplimiento

los
programas, metas y objetivos, que se tengan encomendados.

X. FOTOCOPIADO: El uso de este servicio debe restringirse (
Unicamente para asuntos de caracter oficial.

XI. COI\/IBUSTIBLE Las dependencias y entidades deberan llLvar

\}

control, mediante bitacoras, del uso de su plantilla vehicular y de las
otaciones de combustible asignadas, tomando en cuenta las medidas

de racionalidad y austeridad establecidas.

XIl. BIENES MUEBLES: Todas las adquisiciones de bienes muebles e
informéticos de las diversas areas que conforman el Ayuntamiento,

deberan realizarse a través de la Oficialia Mayor y su autorizaciéon

estara condicionada a la reposicion de aquellos bienes gue por su uso

ameriten renovacién y que se cuenten con los recursos presupuestales

necesarios para adquirirlos.

XllI. MATERIALES: Las dependencias y entidades deberan establecer N
medidas administrativas para abatir el gasto corriente, procurandAo el
uso raC|onaI de los materiales y suministros. Q\&\\)

Los equipos y materiales del municipio, Unica y exclusivamente seran
para uso oficial. 14

DS R



XIV. EQUIPO DE COMPUTO: La adquisicion de equipos. de cédmputo
se realizara bajo criterios de racionalidad y compatibillidad con los
equipos existentes, y solamente bajo estricto analisis y supervisién de
las especificaciones técnicas de los mismos por parte del personal

técnico del Municipio.

Para racionalizar el uso de los equipos de computo se debera capacitar

al personal en el manejo de los equipos y asignar computadoras

solamente al personal que por sus actividades lo requiera. En la
distribucion de computadoras se deberan dejar equipos nuevos en las
areas criticas y los de mayor antigliedad en areas de soporte. De igual
forma se debera restringir el uso irracional de las impresoras y el papel

y controlar los horarios de uso de los equipos de cémputo para el

ahorro de energia eléctrica.

XV. PUBLICACIONES: Las erogaciones que se realicen por conceptoA

de pubhcamones, inserciones, anuncios y demas de naturaleza Slml|al’,\
deberan contar invariablemente, con la autorizacién previa y por escrito

de la Unidad de Comunicacién Social.

XVI.- DlARIOS Y REVISTAS Las suscripciones a diarios y revistas, se

deberan reducir al minimo indispensable y deberan estar relacnonac S

con las actividades sustantivas de la dependencia o entidad. ‘
b

/
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL. | "

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL
1 DE DICIEMBRE
E 2017

Analisis por: Ramo/Sector -- Estructura Administrativa

Clave Presupuestaria Descripcin
RS-UP-UR -

01 ORGANO EJECUTiVO MUNICIPAL (AYUNTAD"‘IIENTO)
01 CABILDO

01  CABILDO

02 PRESIDENCIA MUNICIPAL

01  PRESIDENCIA MUNICIPAL

02 COMUNICACION SOCIAL
03 ATENCION CIUDADANA

03 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
01  SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

02 ASUNTO.é JURIDICOS

03 REGISTRO CIVIL

04  EDUCACION Y CULTURA

05 JUNTAS MUNICIPALES Y COMISARIAS

04 TESORERIA MUNICIPAL
01  TESORERIA MUNICIPAL

02 CATASTRO

03 EGRESOS Y CONTABILIDAD

01 INGRESOS

05  REGLAMENTOS Y APREMIOS

06  SISTEMAS |

07 PLANEACION Y.DESARROLLO MUNICIPAL

05 OFICIALIA MAYOR
01  OFICIALIA MAYOR

02 RECURSOS MA TERIALES

0;? RECURSOS HUMANOS

04 CON TROILV PATRIMONIAL

05  SERVICIOS GENERALES

06 DIRECCION GEI\iERAL DE OBRAS PUBLICAS

01  OBRAS PUBLICAS
02  CONSTRUCCION

03 PROYECTOS Y PRESUPUESTOS
04  CONSERVACION Y MANTENIMIENTO
05 ADMINISTRACION

07 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y REGULACION URBANA

01  DESARROLLO Y REGULACION URBANA
03  DESARROLLO URBANO

04  FOMENTO ECONOMICO
Fecha: 16/12/2016 07:46:04 p-m.

Apr: Aprobado

Apr-Anual |
323,736,021.09
11,930,760.17
11,930,760.17
7,499,778.20

3,218,822.34 o

1,522,522.93
2,758,432.93

17,308,203.01
3,267,478.26
' 658,287.37
2,106,890.71
8,017,737.48
3,257,809.19

78,755,632.97
19,226,174.80

2,039,928.56
3,194,518.58
6,164,427.29
873,086.81
3,576,230.33
43,679,266.60

23,055,159.93
11,995,274.16

1,705,307.87

1,539,237

1,411,551.51
6,4903,788.59
8,791,105.96

1,385,597.66
806,684.93

4,300.00
6,466,259.34

126,264.03
5,448,928.89

2,667,105.20

75,338.00 .
2,706,485.69 ~

Pag.: 1
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MUNICIPIO.DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad
Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOQS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

) AnalISlS por: Ramo/Sector -- Estructura Administrativa
Clave Presupuestaria Descripcién:
‘RS UP-UR
08 DIRECCION GENERAL DE
SERVICIOS PUBLICOS '

o1

4 pr-Anual

63,749,023.52

k|
A

SERVICIOS PUBLICOS 1,366,817.04

ASEO PUBLICO Y RES[DUOS
02 SOLIDOS 30,011,414.06
03 PARQUES Y JARDINES 11,4536,191.45
04 RASTRO MUNICIPAL 1,611,117.39
0s  PANTONES MUNICIPALES 969,149.91
06 ALUMBRADO PUBLICO 18,354, 333.67 .
09 CONTRALORIA MUNICIPAL 925,485.24 K
o1 CONTRALORIA MUNICIPAL 760,633.80 \
03 TRANSPARENCIA 164,851.44

10 DIRECCION GENERAL DE

SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL

Y PROTECCION CIVIL 67,143,415.91 )

01 SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y

PROTECCION CIVIL 520,850.67

02 SEGURIDAD PUBLICA 56,848,837.15 ~
03 POLICIA VIAL /,918,548.04
04  PREVENCION DEL DELITO 2498,607.33

0s  PROTECCION CIVIL: 1,606,572.72

11 JUBILADOS Y PENSIONADOS 39,128,527.29

o1 JUBILADOS Y PENSIONADOS 39,128,527.29

2 ENTIDADES PARAESTATALES Y

FIDEICOMISOS NO EMPRESARIALES

Y NO FINANCIEROS 21,293,752.00

12 ADMINISTRACION

PARAMUNICIPAL ° 21,293,752.00 T
ORGANISMOS PUBLICOS ‘

ot  DESCENTRALIZADOS 21,293,752.00

04 TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y

OTRAS AYUDAS 204,537.02 :

11 JUBILADOS Y PENSIONADOS 204,537.02

ot JUBILADOS Y PENSIONADOS 204,537.02 :
TOTAL: 345,234,310.11 \\)

e
L/______ :
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2017

Anélisis por: Clasificacion Func onal

Clave Presupuestaria Descripcion
Fin-Fun-SFun-SSFun

~ 01 GOBIERNO

01 LEGISLACION
01 LEGISLACION

02 FISCALIZACION
03 COORDINACION DE LA POLITICA
DE GOBIERNO

01 PRESIDENCIA / GUBERNATURA
02 POLITICA INTERIOR

05 ASUNTOS JURIDICOS

09 OTROS

05 ASUNTOS FINANCIEROS Y
HACENDARIOS

01 ASUNTOS FINANCIEROS

02 ASUNTOS HACENDARIOS
07 ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE
SEGURIDAD INTERIOR

01 POLICIA
02 PROTECCION CIVIL

SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
04 PUBLICA

08 OTROS SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS REGISTRALES,
01 ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES
- ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA
04 GUBERNAMENTAL

02 DESARROLLO SOCIAL
01 PROTECCION AMBIENTAL
01 ORDENACION DE DESECHOS

02 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA

COMUNIDAD

01 URBANIZACION

02 DESARROLLO COMUNITARIO
04 ALUMBRADO PUBLICO

05 VIVIENDA

06 SERVICIOS COMUNALES

07 DESARROLLO REGIONAL

03 SALUD

02 PRESTACION DE SERVICIO DE SALUD
A (A PERSONA

04 RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES
01 DEPORTE Y RECREACION

02 CULTURA

03 RADIO, TELEVISION Y EDITORIALES

06 PROTECCION SOCIAL

03 FAMILIA £ HLJOS

Fecha: 16/12/2016 07:47:11 p.m. Apr: Aprobado

152,046,544.07

SIS

Apr-Anual

189,608,193.54
12,132,360.17

11,930,760.17

201,600.00

10,914,157.71

3,218,822.34
5,465,202.40

658,287.37
1,571,845.60

67,718,584.98
1,721,600.86
65,996,984.12

67,143,415.91

65,536,843.19
957,772.29

648,800.43
31,699,674.77
30,774,189.53

925,485.24

30,011,414.06
30,011,414.06
45,271,158.62
2,742,443.20
737,817.00
18,354,333.67
806,684.93
15,383,275.79

7,246,604.03
1,062,869.05

1,062,869.05
10,747,276.41

1,207,016.00
8,017,737.48
1,522,522.93
64,953,825.93
19,615,200.00
Pag.: 1
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Fecha:

teizpue MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
) 'b; port a Integral de Contabilidad Gubernamental
probado

DO ANALITICO DEL EJERCICIO
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Andlisis por: Clasificacion Funcional : g e = -
Clave Presupuestaria Descripcion 2 Apr-Anual )
Fin-Fun-SFun-SSFun b o
o8 OTROS GRUPOS VULNERABLES 44,867,089.93
T 09 OTROS DE SEGURIDAD SOCIAL Y ASISTENCIA SOCIAL 471,536.00
" 03 DESARROLLO ECONOMICO ) : 3,579,572.50
01 ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN i
GENERAL 3,579,572.50
01 ASUNTOS ECONOMICOS Y COMERCIALES EN GENERAL 3,579/572.50
TOTAL: 345,234,310.1 N \

Fecha: 16/12/2016 07:47:11 p.m.  Apr: Aprobado
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MUNICIPIO DE TECOMAN,
COL.

Sistema Integral de Contabilidad
Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL
EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 1 DE DICIEMBRE
DE 2017

Analisis por: Programa Presupuestario
Clave Presupuestaria Descripcion
Prog-Prop-TProy-NProyTAct-N; ct

001
002
003
004

005
006

007
009
010
011

012
013

014
015
017
018
019
020
022
023
024
027
028
029
031
033
034

035
036

038

TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL
INNOVACION DIGITAL
ADMINISTRACION EFICIENTE DE
RECURSOS

MUNICIPIO COMPETITIVO
FORTALECIMIENTO DE LA AUTONOMIA
MUNICIPAL

GOBERNABILIDAD Y GOBERNANZA
RESPONSABILIDAD FISCAL Y FINANCIERA
EFICIENTE

ATENCION A PERSONAS VULNERABLES
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
MUNICIPIO SIN VIOLENCIA SOCIAL
INCLUSION SOCIAL Y LABORAL PARA
JOVENES

EQUIDAD DE GENERO

FOMENTO A LA CULTURA Y A LAS
TRADICIONES

FOMENTO AL DEPORTE

PROYECTOS PARA UN MEJOR TECOMAN
PREVENCION DEL DELITO

VIALIDADES CON TRANISTO SEGURO
TECNOLOGIA PARA LA SEGURIDAD
PUBLICA

PREVENCION Y ATENCION EN CASOS DE
SINIESTROS ‘

. CARTOGRAFIA MUNICIPAL Y CATASTRO DE

VANGUARDIA

CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO DE
CALLES

EMBELLECIMIENTO DE PARQUES,
JARDINES Y.CAMELLONES

ALUMBRADO PUBLICO

SERVICIOS PUBLICOS

PLANEACION PARA EL ORDENAMIENTO Y
REGULACION DEL TERRITORIO
PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE
FOMENTO AL DESARROLLO
AGROPECUARIO

FOMENTO AL DESARROLLO TURISTICO
FOMENTO A LA CREACION DE EMPRESAS
PROMOCION DE LA INDUSTRIA,
COMERCIO Y SERVICIOS

TOTAL:

Fecha: 16/12/2016 07:47:54 p.m.  Apr: Aprobado

Apr-Anual

925,485.24
3,476,230.33

62,675,804.24
1,571,845.60

11,930,760.17
13,627,287.97

28,385,520.67
19,615,200.00
42,104,637.00

520,850.67

435,000.00
471,536.00

8,017,737.48
772,016.00
7,927,024.93
248,607.33
7,744,183.04

57,033,202.15
1,606,572.72
2,039,928.56
864,081.03

11,436,191.45
18,354,333.67
7,116,844.10

2,742,443.20
30,011,414.06

403,253.34
230,296.07
2,072,936.28

873,086.81

345,234,310.11

2.6



MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS

- DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Anglisis por; TipodeiGast
Clave Presupuestaria Descripcion

‘ Apr-Anual
TG 4 _
1 GASTO CORRIENTE 246,391,634.86
2 GASTO DE CAPITAL 42,204,637.00
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 17,304,973.94
4 PENSIONES Y JUBILACIONES i

39,333,064.31

TOTAL: 345,234,310.11

Fecha: 16/12/2016 07:48:30 p.m.  Apr: Aprobado




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL. . . L
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcion
Cap

01 SERVICIOS PERSONALES
" 02 MATERIALES Y SUMINISTROS 18,127,747.27
03 SERVICIOS GENERALE 27,029,693.23
04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 25,873,684.62
05 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,511,600.00
06 INVERSION PUBLICA ' 42,104,637.00
08 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 204,357.96
09 DEUDA PUBLICA 17,304,973.94

Apr-Anual

212,077,616.09

TOTAL: 345,234,310.11




MUNICIPIO DE TECOMAN,
COoL

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Obijeto del
Gasto
Clave Presupuestaria
Descripcion
Cap-Con-PGen-PEsp
01 SERVICIOS
PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE CARACTER
PERMANENTE

01 DIETAS
DIETA A
REGIDORES,
SINDICO ¥
PRESIDENTE
01 MUNICIPAL
03 SUELDOS BASE AL
PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 QUINQUENIOS
02 REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE CARACTER
TRANSITORIO
01 HONORARIOS
ASIMILABLES A
SALARIOS
02 SUELDOS BASE AL
PERSONAL EVENTUAL
SUELDO A
PERSONAL
01 EVENTUAL
03 REMUNERACIONES
ADICIONALES Y
ESPECIALES )
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
-ANO '
© PRIMA
01 VACACIONAL
PRIMA DE
03 RIESGO-

05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES
COMPENSACIONE
015
ESTIMULOS
03 PROFESIONALES

04 SEGURIDAD SOCIA
01 APORTACIONES DE
SEGURIDAD SOCIAL

01 CUOTAS AL IMSS
PREVISION
SOCIAL
02 MULTIPLE
05 OTRAS
PRESTACIONES
SOCIALES Y
ECONOMICAS
01 CUOTAS PARA EL
FONDO DE AHORRO Y
FONDO DE TRABAJO
FONDO DE
01 AHORRO
04 PRESTACIONES
CONTRACTUALES

01 APOYO PREDIAL
APOYO PARA
ADQUISICION DE

03 LENTES

04 APOYO PARA EL

LR

212,077,616.09

1.07,828,888.76
12,550,080.00

12,550,080.00

95,278,808.76

81,704,744.68
13,574,064.08

6,074,385.61

147,150.00

5,927,235.61

592723561

39,669,403.24

24,479,218.50

4,506,539,46

34,950,
19,937,728.32
15,190,184.74
14,916,686.50
273,498.24
9,380,998.12

9,380,998.12
8,407,277.68

973,720.44 i
49,123,940.36
7,588,526.11
7,588,526.11
R
41,187,014.90 ‘
192,916.68 b

75.555.17 ({Q
~.

381,178.92 v



17 BECAS » 268,180.88
BONO DE _ 4
20 ANTIGUEDAD 1,028,547,52

Fecha: 16/12/2016 07:51:03 - -
p.m. Aprobado Pag.: 1

POTABLE
AYUDA DE
09 TRANSPORTE 3,739,559.34
AYUDA PARA
10 RENTA o 4,020,177.53
AYUDA PARA :
UTILES
13 ESCOLARES 709,006.28
AYUDA PARA :
14 UNIFORME 645,822.28 )
BECA MEDICA \)
16 ANUAL 25,986.38 §
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental '

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL : ,
PRESUPUESTO DE EGRESOS {
\

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual |
Cap-Con-PGen-PEsp

BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 7,089,611.94
27 BONO DE JUBILACION Y RETIRO 1,341,605.07

- BONO DE JUGUETE 3,504,591.44
BONO DE LA SECRETARIA 7,327.64
BONO DEL BURCCRATA 4,066,991.28
BONO DIA DE LA MADRE 228,344.16
BONO DIA DE LA TRABAJADORA SOCIAL 862.07
BONO DIA DEL PADRE 182,018.93 . ) =
BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 651,543.53
BONO PARA CAPACITACION 517,477.50
BONO NAVIDENO 4,088,690.23 _
CANASTA BASICA | 7,442,756.45
COMISIONES SINDICALES 222,840.00
MANEJO Y PROGRAMA FONDO DE AHORRO 49,050.00
SEGURO DE VIDA 555,261.37
BONO DE NIVELACION FAMILIAR 151,110.31
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS : 348,399.35
01 OTRAS PRESTACIONES 348,399.35
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 18,127,747.27
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE
DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 986,895.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 977,395.00
MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 283,090.00
MATERIAL DE LIMPIEZA 293,020.00 \
MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCICN | 287,160.00
MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 114,125.00
05 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 9,500.00 %
MATERIAL IMPRESO. 9,500.00
02 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 138,479.00
01 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 129,599.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS
INSTITUCIONALES 129,599.00
03 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION : 8,880.00
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION 8,880.00
03 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y
COMERCIALIZACION 30,000.00
01 PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES
ADQUIRIDOS COMO MATERIA PRIMA 30,000.00 e |
MATERIA PRIMA EN ESTADO NATURAL 5 30,000.00
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION 1,973,859.20
02 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 13,848.00

i Fecha: 16/12/2016 07:51:03 p.m. Apr: Aprobado Pag.: 2 ~
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL '
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

r Apr-Anual |
Cap-Con-PGen-PEsp y ¥ T ‘
CEMENTO, PEGA AZULEJOS Y CONCRETOS 13,848.00
04 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA 25,056.00
MADERA Y SUS DERIVADOS 25,056.00
06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 1,255,473.20
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS 177,891.20
MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO 1,077,582.00
08 MATERIALES COMPLEMENTARIOS 3 13,640.00
TAPICES, PISOS Y PERSIANAS Y DEMAS ACCESORIOS 13,640.00
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION ' 665,842.00
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION " 665,842.00
05 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 41,675.00
02 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS ) i 3,720.00
HIERBICIDAS Y PLAGUICIDAS. A 3,720.00
03 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS dJ 37,955.00
MEDICINAS' Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL. 37,955.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 12,583,737.07
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 12,583,737.07
01 EASOUNA 9,765,684.07
DIESEL 2,243,641.00
ACEITES Y GRASAS 574,412.00

*07 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 42,551.00
01 VESTUARIO Y UNIFORMES 36,000.00
UNIFORMES 36,000.00

. 02 PRENDAS DE SVE‘GU‘RIDAD Y PROTECCION PERSONAL 6,551.00
ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD 6,551.00
08 MATERIALE_S Y. SUMINISTROS PARA SEGURIDAD ; i + 66,448.00
02 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 66,448.00
MUN[C]ONES, ESPOLETAS, CARGAS, GRANADAS, CARTUCHOS Y BALAS. 5,184.00
OTROS MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA 61,264.00
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,264,103.00
03 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 50,324.00
REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION 50,324.00

04 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION

199,200.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUI/;OS DE COMPUTO 199,200.00
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,848,780.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 1,898,780.00
09 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES 165,799.00
Fecha: 16/12/2016 07:51:03 p.m. Pag.: 3
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
Cap-Con-PGen-PEsp

OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 165,799.00

Apr-Anual

03 SERVICIOS GENERALES 27,029,693.23

01 SERVICIOS BASICOS 17,134,547.71

01 ENERGIA ELECTRICA 16,067,517.71
’ ' 16,067,517.7

ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO 1

04 TELEFONfA TRADICIONAL 540,000.00

SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL 540,000.00

07 SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE INFORMACION 480,000.00

SERVICIOS DE INTERNET. 480,000.00

08 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS 8,520.00

SERVICIO POSTAL ‘ 8,520.0

09 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS " 38,510.00

SERVICIOS DE RADIOCOMUNICACION 38,510.00

02 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 1,692,976.00

02 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS . : 145,630.00

ARRENDAMIENTO DE ESTADIOS, TEATROS, AUDITORIOS ¥ BODEGAS. 68,820.00

06 OTROS ARRENDAMIENTOS

03 ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y 70,810.00 \’

RECREATIVO 180,214.00 .

ARRENDAMIENTO DE FOTOCOPIADORAS 180,214.00

07 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES . 1,364,000.00

LICENCIAS POR EL USO DE PROGRAMAS DE COMPUTO 1,364,000.00

09 OTROS ARRENDAMIENTOS i 3,132.0(;

ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE MANTELERIA, :

LONAS Y CARPAS. 3,132.00

03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 543,216.00 \

01 SERVICIOS LEGALES, DE CbNTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 20,000.00

SERVICIOS LEGALES NOTARIALES Y DE APOYO PARA TRAMITES LEGALES. 20,000.00

04 SERVICIOS DE CAPACITACION 120,000.00

SERVICIOS DE PREPARACION E IMPARTICION DE CURSOS 120,000.00

06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 140,516.00

SERVICIOS DE IMPRESION 140,516.00

09 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES .262,700.00

OTROS SERVICIOS ;DROFES[ONA/_ES 262,700.00

04 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 1,411,184.55 7

01 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 222,500.00 o

COMISIONES BANCARIAS 222,500.00 §
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES . 1,188,684.55

01 PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS RIESGOS Y CONTINGENCIAS, i 8,684.55 N

oM oT o T >

s p N
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Siste}n-a Integral de Contabilidad Gubernamental
STADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2 17

Clave Presupuestaria Descripcion ' Apr-Anual
- Cap-Con-PGen-PEsp :
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO

108 SERVICIOS OFICIALES

02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
01 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS CONMEMORA TIVOS

Y CONSERVACION 2,505,888.03
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES _ 1,135,689.00
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 590,557.00
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE TERRENOS O ‘
02 PREDIOS ‘ 455,132.00
03 CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO MENOR DE AREAS VERDES 90,000.00
02 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 80,893.00
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
01 ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO 80,893.00
03 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
- COMPUTO Y TECNOLOGIA DE LA INFORMACION : 2,000.00
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
01 COMPUTO INCLUYE POLIZA DE SEGURO 2,000.00
- 05 REPARACION Y MANT NIMIENTO DE EQUIPO DE :
TRANSPORTE ' 730,213.03
01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE 730,213.03
06 REPARACION Y MANT NIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y
SEGURIDAD ] 1,252.00
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA ¥ ‘
01 SEGURIDAD | : 1,252.00
07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 553,057.00
01 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA 133,828.00
02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 419,229.00
05 SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION 2,784.00
‘ 01 CONTROL Y EXTERMINACION DE PLAGAS 2,784.00
06 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 841,200.00
'01 DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 781,200.00
PUBLICACION Y DIFUSION MASIVA POR RADIO DEL QUEHACER
02 GUBERNAMENTAL ! 81,200.00
PUBLICACION Y DIFUSTON MASIVA POR PRENSA DEL
03 QUEHACER GUBERNAMENTAL 700,000,00
06 SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
EXCLUSIVAMENTE A TRAVES DE INTERNET X ) 60,000.00
‘ SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION 4 TRAVES DE
01 INTERNET, 60,000.00
07 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 134,204.44
‘01 PASAJES AEREOS 48,300.00
01 PASAJE AFREO 48,300.00
© 02 PASAJES TERRESTRES 17,700.00
01 PASAJES TERRESTRES 17,700.00
05 VIATICOS EN EL PATS 60,289.44
01 GASTOS DE ALIMENTACCION EN VIATICOS 27,800.00
02 GASTOS DE HOSPEDAJE EN VIATICOS \\ 32,489.44
"08 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS 7,915.00
01 OTROS SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO ¥ VIATICOS 7,915.00

1,764,129.00
1,511,379.00
110,000.00

Apr:
i Aproba B
Fecha: 16/12/2016 07:51:03 p.m. do Pag.: 5




*MENICIPIO DE TECOMAN, COL.

ema Integral de Contabilidad Gubernamental

TADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

_ Analisis por: Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcion

A“ﬁr;Al;ual
02 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 1,057,629.00
03 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL ‘ 343,750.00
05 GASTOS DE REPRESENTACION 252,750.00

GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES POR ACT.

01 INSTITUCIONALES 252,750.00

09 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,002,347.50

- 02 IMPUESTOS Y DERECHOS 90,614.00
\
)

03 TENENCIA ¥ CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES 90,614.00

04 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 885,869.50

OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE AUTORIDADES

01 COMPETENTES 885,869.50

06 OTROS GASTOS POR R SPONSABILIDADES 4,294.00 .
02 EROGACIONES QUE DERIVEN DE LA RESPONSABILIDAD CIVIL 4,294

09 OTROS SERVICIOS GENERALES 21,570.0 »

\«

01 OTROS SERVICIOS GENERALES ' 21,570,00

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 25,873,684.62

01 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 21,293,752.00

TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO
05  EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 21,293,752.00
02 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 250,000.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE ENTIDADES FEDERATIVAS Y

05  MUNICIPIOS : 250,000.00

03 SUBSIDIOS Y SUBVE CIONES 1,135,395.60

09 - OTROS SUBSIDIOS ' 1,135,395.60

04 AYUDAS SOCIALES 2,990,000.00

01  AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,500,000.00

03 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSENANZA 550,000.00

05  AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 940,000.00

05 PENSIONES Y JUBILACIONES 204,537.02

02. JUBILACIONES 204,537.02

05 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 2,511,600.,00

/01 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 110,000.00

01  MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA 10,000.00 ¢

05. EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 100,000.00

04 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE _ ' ' 201,600.00

01  AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE é 201,600.00 ,

05 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 2,200,000.00

01  EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD g 2,200,000.00 x>
02 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD 2,200,000.00 §

06 INVERSION PUBLICA ! 42,104,637.00

01 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 42,104,637.00 CN

Fecha:16/12/2016 07:51:03 p.m. Apr: Aprobado Pag.: 6



MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Cap-Con-PGen-PEsp

02 EDIFICACION NO HABITACIONAL

07 EDIFICIOS PARA RECREA CION, ESPECTACULOS Y DE CONVIVENCIA SOCIAL EN ESPACIOS
PUBLICOS

08 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

01 PARTICIPACIONES

06 CONVENIOS DE COLABORACION ADMINISTRATIVA

09 DEUDA PUBLICA

01 AMORTIZACION DE LA DEUDA UBLICA

01 AMORTIZACION DE LA DEUDA NTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
01 BANOBRAS 7184

02 BANOBRAS 7186

03 BANOBRAS 7212

04 BANOBRAS 30556 S

02 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA

01 INTERESES DE LA DEUDA INTE NA CON INSTITUCIONES DE CREDITO
09 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)

01 ADEFAS

03 ADEUDOS DE EJERCICIOS ANTERIORES POR ACREEDORES DIVERSOS

TOTAL:

Fecha: 16/12/2016 07:51:03 p.m. . Apr Aprobado

Apr-Anual

42,104,637.00

42,104,637.00
204,357.96
204,357.96
204,357.96
17,304,973.94
10,663,220.16
10,663,220.16
94,412.31
1,718,714.20
1,346,757.25
7,503,336.40
3;641,753.78
3,641,753.78
3,000,000.00
3,000,000.00
3,000,000.00

345,234,310.11




g LF_terT;a-int_eE;r;l Eie Contabﬂi(.:ia-;j Gubernamental )
STADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS |

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

01 DIETAS ) 11,585,425.47
“01 DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL 11,585,425.47
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 142,880.64
01 SUELDO 114,069.12
03 QUINQUENI S 28,811.52
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES _ 70,702.30
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 70,702.30
01 PRIMA VACACIONAL 40,010.50
05 AGUINALDO 30,691.80
04 SEGURIDAD SOCIAL 2,285.76
" 01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 2,285.76
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 2,285.76
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 103,166.00
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 16,496.28
01 FONDO DE AHORRO 16,496.28
" 04 PRESTACIONES CONTRACTUALES 84,887.39
03  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 261.44
09 AYUDA DE TRANSPORTE 86869.20 -
10 AYUDA PARA RENTA 6,790.92
13 ' YUDA PARA UTILES ESCOLARES 1,680.11

18" BECA MEDICA ANUAL 89.93
24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 28,517.28
28 " BONO DE JUGUETE 5443.64
Ly BONO DEL BURCCRATA 10,887.29
32 BONO DIA DE LA MADRE 1,434.58
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 1,547.61
40 BONO PARA CAPACITACION 1,226.25 "
45 " BONO NAVIDERO 6,350.91
N\ % CANASTA BASICA 11,265.36
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 522.87
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,782.33 ~
o1 OTRAS PRESTACIONES 1,782.33 S
: Aprabad ,
Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. ) Pag.: 1
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Clave Presupuestaria Desciipcion

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp s
01 CABILDO ’ 11,930,760.17
01 CABILDO

01 DESPACHO DE CABILDO
01 SERVICIOS PERSONALES

~ 01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

11,930,760.17
11,930,760.17
11,904,460.17

11,728,306.11




FMANLRS ANy s NN 1 MYy NN .

: Btema Integral de Contabilidad Gubernamental

STADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESU PUESTO DE ’
EGRESOS _
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

Apr-Anual

23,600.00

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 3,600.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 3,600.00
or MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 3,600.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,000.00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 20,000.00
01 GASOLINA 20,000.00
03 SERVICIOS GENERALES 2,700.00 -
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 2;700.00
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

02 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2,700.00

01 MANTENIMIENTO DE M EILIAR[O Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO g 2,700.00
02 PRESIDENCIA MUNICIPAL

7,499,778.20

01 PRESIDENCIA MUNICIPAL 3,218,822.34

01 DESPACHO DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

3,218,822.34
01 SERVICIOS PERSONALES

2,576,622.34

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE ’ 1,370,088.52

01 DIETAS 964,654.53

01 DIETA A REGIDORES, SINDICO Y PRESIDENTE MUNICIPAL | 964,654.53

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 405,433.99

01 SUELDO 372,838.15

03 QUINQUENIOS 32,595.94

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 4,999.46

02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL ) 4,999.46

01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 4,999.46 \

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 948,699.68

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 196,665.08

01 PRIMA VACACIONAL 29,058.04

05 AGUINALDO 167,607.04

04 COMPENSACIONES 752,034.60

01 COMPENSACIONES 752,034.60

04 SEGURIDAD SOCIAL : ! 2,285.76 ;
01 APGRTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL : 2,285.76

02 PREVISION SOCIAL MU TIPLE 2,285.76

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 250,548.92

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 18,293.88 _
01 FONDO DE AHORRO 18,293.88 §
04 . PRESTACIONES CONTRACTUALES 232,255.04

Apr: \
- Aprob . ~
Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. ado Pag.: 2




NICIPIO DE TECOMAN, COL.

istema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa — Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Desciipcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA
23 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
16 BECA MEDICA ANUAL ‘
24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
27 BONO DE JUBILACION Y RETIRO
28 BONO DE JUGUETE
29 BONO DE LA SECRETARIA
31 BONO DEL BURGCRATA

32 BONO DIA DE LA MADRE
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITACION
45 BONO NAVIDENO
46 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

02 MATERIALES Y SUMI ISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
o1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
04 . MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA

09 HERRAMIENTAS_, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
03 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

. o1 : REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION

06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
: REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
01 TRANSPORTE
03 SERVICIOS GENERALES

03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E
IMPRESION

03 SERVICIOS DE IMPRESION
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

02 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
01 j ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO
07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y -
HERRAMIENTA
Apr:

Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. Aprobado

4

Apr-Anual

261.44
8,869.20
6,790.92
1,680.11

89.93

32,301.60
121,771.79

6,042.82
431.04
12,085.64
1,434.58
1,547.61
1,226.25

7,049.96
30,149.28

522.87
154,850.00
5,400.00
5,400.00
3,600.00
1,800.00

140,000.00
140,000.00

140,000.00
9,450.00
1,050.00
1,050.00

8,400.00

8,400.00
487,350.00

7,950.00

7,950.00
7,950.00

27,000.00
18,000.00
18,000.00

9,000.00
Pag.: 3
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
- EGRESOS :

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Anélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcién
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

MUNICIPIO DE TECOMAN, COL. :
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental :

. 02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 9,000.00
" 07 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 32,400.00
" 01 PASAJES AEREOS 30,000.00
01 PASAJE AEREO _ 30,000.00
02 PASAJES TERRESTRES 2,400.00
01 PASAJES TERRESTRES : 2,400.00
08 SERVICIOS OFICIALES - 420,000.00
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 240,000.00
02 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL 240,000.00
05 GASTOS DE REPRESENTACION i 180,000.00
GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y
01 SUPERIORES POR ACT. INSTITUCIONALES , 180,000.00
02 COMUNICACION SOCIAL 1,522,522.93
01 DIRECCION DE COMUNICACIO SOCIAL 1,522,522.93
01 SERVICIOS PERSONALES = 528,938.96
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 301,620.26
03 SUELDQS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 301,620.26
01 SUELDO 291,902.06
. 03 QUINQUENIOS 9,718.20
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 217,876.74
. PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
02 FIN DE ARO 49,340.94
01. PRIMA VACACIONAL 4,659.24
05 AGUINALDO b 44,681.70
04 COMPENSACIONES 168,535.80
01 COMPENSACIONES 168,535.80
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 9,441.96
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES ! 9,441.96
46 CANASTA BASICA 9,441.96
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 15,800.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS
01 Y ARTICULOS OFICIALES 11,900.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 2,400.00
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 2,400.00
05 MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL 9,500.00
01. MATERIAL IMPRESO. 9.500.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,300.00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 3,300.00
01 GASOLINA ' 3,300.00
- 09 HERRAMIENTAS, REFACCIO ES Y ACCESORIOS MENORES 600.00
Apr:
Aprobad ;
Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. o Pag.: 4
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HCIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE- -Cap-Con-PGen-PEsp

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
04 TECNOLOGIAS D LA INFORMACION
REFACCIONES ~ACCESORIOS MENORES PARA EQU[POS
01 DE COMPUTO

03 SERVICIOS GENERALES
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION,
05 MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y
02 EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO. Y EQUIPO DE
01 ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO
06 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE
01 MENSAJES SOBRE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
PUBLICACION  DIFUSION MASIVA POR RADIO DEL
02 QUEHACER GUBERNAMENTAL
PUBLICACION  DIFUSION MASIVA POR PRENSA DEL
03 QUEHACER GUBERNAMENTAL
SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO
06 EXCLUSIVAMENTE A TRAYES DE INTERNET
SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE
01 INTERNET.

09 OTROS SERVICIOS GENERALES
SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD
04 COMPETENTE

OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE
01 RESOLUCIONES DE AUTORIDADES COMPETENTES

03 ATENCION CIUDADANA
01 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA

01 SERVICIOS PERSONALES
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER
01 PERMANENTE

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
~ PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION
02 DE FIN DE ARO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIO ES

P

. 05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

© 04 PRESTACIONES CONTRACT: UALES
46 CANASTA BASI A

02 MATERIALES Y SUMINISTROS
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE /
01 DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA |

01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA A

04 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' \
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

Apr:
Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. Aprobado

600.00
600.00
977,783.97
1,670.00
1,670.00

1,670.00
841,200.00

781,200.00
81,200.00
700,000.00
60,000.00
60,000.00
134,913.97
134,913.97
134,913.97
2,758,432.93
2,758,432.93
280,332.93
67,285.43
67,285.43
67,285.43
208,326.58
43,518.58
3,913.66
39,604.92
164,808.00
164,808.00
4,720.92

4,720.92
4,720.92

35,600.00

3,600.00
3,600.00
1,800.00
1,800.00
24,000.00
24,000.00
Pag.: 5




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del. Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion  Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

\

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPODE COMPUTO Y
04 TECNOLOGIAS D LA INFORMACION

01 REFACCIONES ~ ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO

03 SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
05 CONSERVACION

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

02 ADMINISTRACIO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

MANTEN]MIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
01 INCLUYE SEGURQO

06 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD

DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE

01 PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES
PUBLICACION  DIFUSION MASIVA POR RADIO DEL QUEHACER
- 02 GUBERNAMENTAL

PUBLICACION  DIFUSION MASIVA POR PRENSA DEL QUEHACER
03 GUBERNAMENTAL

600.00
600.00
877,783.97

1,670.00
1,670.00

1,670.00
841,200.00

781,200.00
81,200.00 .

700,000.00

SERVICIO DE CREACION Y DIFUSION DE CONTENIDO EXCLUSIVAMENTE A

06 TRAVES DE INTERNET

01 SERVICIOS DE DIFUSION Y TRANSMISION A TRAVES DE INTERNET.
09 OTROS SERVICIOS GENERALES

04 SENTENCIAS 'Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE

60,000.00

60,000.00
134,913.97
134,913.97

OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

01 AUTORIDADES COMPETENTES
03 ATENCION CIUDADANA
01 DiRECC-ION DE ATENCION CIUDADANA
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ,
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
02 ARO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
- 04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIO ES
. 05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
46 CANASTA BASI A

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
01 ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
04 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m.

134,913.97
2,758,432,93
2,758,432.93

280,332.93
67,285.43
67,285.43
67,285.43

208,326.58

43,518.58
3,913.66
39,604.92

164,808.00
164,808.00
4,720.92

4,720.92
4,720.92

35,600.00

3,600.00

3,600.00

1,800.00 :

1,800.00
24,000.00
24,000.00
Apr:

Aprobad ,
0 Pag.: 5




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE ”

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
 Clave Presupuestaria DescripcidnApr-Anual
UP-UR-UE-Ca b-Con-PGan-PESp i I

01 GASOLINA

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REFACCIONES  ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
01 TRANSPORTE .

03 SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
05 CONSERVACION

05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TfiANSPORTE
01 MANTENIMIEN O DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE
04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
04 AYUDAS SOCIALES
01 AYUDAS SOCIALES A PERSONAS
05 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO
03 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

01 SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
‘01 DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

01 SERVICIOS PERSONALES
' 01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO'
03 QUINQUENIOS
02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

01 HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES S
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
02 ANO
\ _ 01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIO ES

03 ESTIMULOS PROFESIONALES
04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03 APOYO PARA ADQUISICION DF LENTES ; &
Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m.

24,000.00
8,000.00
8,000.00

8,000.00
2,500.00

2,500.00 \

2,500.00 \

2,500.00
2,440,000.00
2,440,000.00
1,500,000.00
940,000.00
17,308,203.01

3,267,478.26
2,028,105.20°

1,636,793.20
513,291.24
513,291.24
480,695.40
32,595.84
147,150.00 -

147,150.00
711,607.25

191,118.29

28,129.74
162,988.55
520,488.96
509,923.80

10,565.16
4,571.52

4,571.52 |
4,571.52
260,173.19A
31,909.00 \\
31,909.00 §
224,760.07
522.87 (\(\\5

Apr: .
Aprobado Pag.: 6
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Desclipcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

09 AYUDA DE TRANSPORTE
10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

16 BECA MEDICA ANUAL
20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
28 BONO DE JUGUETE

29 BONO DE LA SECRETARIA

31 BONO DEL BURGCRATA

32 BONO DIA DE LA MADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
90 BONO PARA CAPACITACION
45 BONO NAVIDENO

496 CANASTA BASICA
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMI ISTROS
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

+ 01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

01 MATERIAL Y UTILES DE  FICINA

" 03 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION

04 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

03 REFACCIONES 'Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

01 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION

04 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION .

01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
01 SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS

01 SERVICIOS LEGALES, NOTARIALES Y DE APOYO PARA TRAMITES LEGA £S5,

Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. Apr: Aprobado




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupﬁestaria Descripcion

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

09 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS INTEGRALES

05 OTROS SERVICIOS PROFESIONALES

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

- INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

02 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO
01 " MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO
05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 MANTENIMIENTO DE EQUI O DE TRANSPORTE TERRESTRE
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
07 HERRAMIENTA
02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
08 SERVICIOS OFICIALES
05 _GASTOS DE REPRESENTACION

GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES POR ACT.
o1 . INSTITUCIONALES

02 JEFATURA DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DE SALUD
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO
03 " QUINQUENIOS

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ES ECIALES

A
\ 02

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

01 PRIMA VACACIONAL

03 PRIMA DE RIESGO

05  AGUINALDO

04 - COMPENSACIONES

01  COMPENSACIONES ! 55
03 ESTIMULOS PROFESIONALES

04 SEGURIDAD SOCIAL
01 v APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

Apr-Anual

262,700.00
262,700.00

21,038.00

2,088.00
2,088.00

16,000.00

16,000.00

2,950.00
2,950.00
6,000.00

6,000.00

6,000.00
1,060,085.05
1,036,(85.05

386,303.07
386,303.07
366,879.87

19,423.20

364,995.64

155,925.38

24,140.36
34,950.72
96,834.30
209,070.26
198,505.10
10,565.16
6,857.16
6,857.16

6,857.16




05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO

04 " PRESTACIONES CONTRACTUALES

03  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES

09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 oy YUDA PARA UTILES ESCOLARES

Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m.

Apr:
Aprob
ado

277,929.18
39,150.16
39,150.16 '

231,667.92
784.31
26,607.72
20,372.64

5040.33




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

16  BECA MEDICA ANUAL

24 BONO DE ASISTENCIA PERFEC A
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BURGCRATA

35 BONO DIA DEL PADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITACION

495 BONO NAVIDENO

46 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01  OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

05 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

03 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTIC;OS

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION

01 HUMANA'Y ANIMAL.

03 COORDINACION DE SESIONES DE CABILDO
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO =

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE

ANO o
01 PRIMA VACACIONAL
05  AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01  COMPENSACIONES
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
46 CANASTA BASICA

02 ASUNTOS JURIDICOS
01 DIRECCION DE ASUNTOS JURI ICOS
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m.

Apr:
Aprobad

Apr-Anual

269.78
75,851.76
12, 5’5’4, 68
25,769.38

647.75

4,642.83
367875

15,032.13
38,517.24
1,566.62
7,111.10
7,111.10
24,000.00

24,000.00
24,000.00

24,000.00
179,288.01
179,288.01

52,011.65

52,011.65

52,011.65

122,555.44

27,790.84
2,499.24
25,291.60
94,764.60
94,764.60
4,720.92

4,720.92
472092

658,287.37
658,287.37
627,268.37
216,141.37
216,141.37
216,141.37
396,964.12

Pag.: 9




R

MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

o1 COMPENSACIONES

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

46 CANASTA BASICA

02 MATERIALES Y SUMINISTROS
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
03 " MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA

03 REGISTRO CIVIL

01 OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL

01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS éASE_ AL PERSONAL PERMANENTE

01 - SUELDO
03 ' QUINQUENIOS

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO

01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES

03 ESTIMULOS PROFESIONALES
04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m.

Apr:
Aprobado

Apr-Anual

97,072.36
8,729.78
88,342.58
299,891.76
299,891.76

14,162.88
14,162.88

14,162.88
31,019.00

© 8,560.00
8,560.00
5,500.00
3,060.00

22,459.00
22,459.00

22,459.00
2,106,890.71
2,106,890.71
1,938,790.71

849,079.09
849,079.09

749,106.95
99,972.14

23,192.35
23,192.35
23,192.35

410,350.76

242,914.52

54,182.42
188,732.10

167,436.24
125,175.60
42,260.64
13,714.44
13,714.44
13,714.44

642,454.07
Pag.: 10




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO D

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA
13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

16 BECA MEDICA ANUAL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA PERFEC A
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BUROCRATA

32 BONO DIA DE (A MADRE

35 BONO DIA DEL PADRE
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

40 BONO PARA CAPACITACION
45 BONO NAVIDENO
46 CANASTA BASICA
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
03 MATERIAL DE IMPRESION ¥ REP/\’ODIUCC[ON
04 MATERIAL ¥ UTILES DE IMPRESION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 GASOLINA

04 EDUCACION Y CULTURA
01 DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO

03 QUINQUENIOS
j Apr:
Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. _ Aprobado

EL PRESUPUESTO DE

/ pr-Anual

91,385.64

91,385.64
542,572.80
1,568.62
53,215.32

40,745.28
10,080.66

539.55
46,151.36
171,103.68
27,777.35
60,504, 14
5738.33

647.75
9,285.66

7,357.50
32,406.92
72,313.44

3,137.24
8,495.63
8,495.63
168,100.00

166,900.00
166,900.00
3,500.00
135,000.00
28,400.00
1,200.00

1,200.00
1,200.00

8,017,737.48
8,017,737.48
6,583,835.52
2,640,815.31
2,640,815.31
2,280,237.18
360,578.13
Pag.: 11

\




UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE §

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcior
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
01 SUELDO A PERSO AL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES .
02 PRIMAS DE VACACIONES, DO INICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE

ANO
01 PRIMA VACACIONAL
05 - AGUINALDO

04 COMPENSACIONES

o1 COMPENSACIONES

03 ESTIMULOS PROFESIONALES
04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

01 ‘ FONDO DE AHORRO
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

032 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
8 sECAMEDICH AN AL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA

27 BONO DE JUBIZACfON Y RETIRO

28 BONO DE JUGUETE

29 BONO DE LA SECRETARIA

31 : BONO DEL BUROCRATA

32 BONODIADELA ADRE

35 BONO DIA DEL PADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITACION

45 BONO NAVIDENO

46 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELA TON FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 OTRAS PRESTACI NES

Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. Apr: Aprobado

Apr-Anual

26,006.18
26,006.18
26,006.18
1,671,470.82
696,557.55

149,039.26
547,518.29

974,913.27
964,348.11
10,565.16
48,000.36
48,000.36
48,000.36

2,197,542.85
252,467.60

252,467.60
1,913,435.51
5490.17
186,253.68
142,608.36
35,282.30

1,888.43
151,870.29

458,397.48
207,843.27
84,471.31
431.04
168,771.24

1578040
5829.79

32,499.79
25,751.25
98,549.86
250,736,52
10,980.33
31,639.74

31,639.74
Pag.: 12




NICIPIO DE TECOMAN, COL. 4

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental .

\
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE \
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 84,420.00
MATERIALES DE ADMINISTRAC ON, EMISION DE DOCUMENTOS Y
01.ARTICULOS OFICIALES \ 33,800.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 33,800.00 \
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA ' . 12,000.00 &
02 MATERIAL DE LIMPIEZA 19,400.00
04 MATERIAL Y UTILES DE IM RESION 2,400.00
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 10,620.00
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 10,620.00
- OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
01 REPARACION 10,620.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS ' 30,000.00
01 GASOLINA 30,000.00
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 10,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIO MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
04 TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 10,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE
01 COMPUTO : 10,000.00
03 SERVICIOS GENERALES 549,481.96
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
03 SERVICIOS , 7,502.00
SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO
06 E IMPRESION 7,502.00
03 SERVICIOS DE IMPRESICN 7,502.00
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
05 CONSERVACION - - 9,980.00
01.CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 4,880.00
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 4.880.00
05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 5,100.00
.01 MANTENIMIENTO DE EQUI O DE TRANSPORTE TERRESTRE 5100.00
08 SERVICIOS OFICIALES 252,000.00
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 252,000.00
01 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS CONMEMORATIVOS 60,000.00
02 GASTOS POR CELEBRACICN DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL : 96,000.00
03 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL 96,000.00
09 OTROS SERVICIOS GENERALES 279,999.96
04 SENTENCIAS Y RESOLUCION S POR AUTORIDAD COMPETENTE 279,999.96
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DF
01 AUTORIDADES COMPETEN ES 279,999.96
04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 800,000.00
02 TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 250,000.00
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS DE ENTIDADES FEDERATIVAS Y
05 MUNICIPIOS 250,000.00
04 AYUDAS SOCIALES Ly 550,000.00
03 AYUDAS SOCIALES A INSTITUCIONES DE ENSERANZA 550,000.00
Apr:
Fecha: 16/12/2016 07:53:06 p.m. Aprobado Pag.: 13
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

05 JUNTAS MUNICIPALES Y COMISARIAS

01 JUNTA-MUNICIPAL DE CERRO DE ORTEGA

01 SERVICIOS PERSONALES ‘

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ES ECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

03 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
09 OTROS SUBSIDIOS

02 JUNTA MUNICIPAL DE TECOLAPA
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ES ECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARNO
01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES :
01 COMPENSACIONES
04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
03 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

09 OTROS SUBSIDIOS
03 JUNTA MUNICIPAL DE CALERAS

01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
" 01 SUELDO
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ES ECIALES
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO -
01 PRIMA VACACIONAL

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Apr: Aprobado
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO
DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

' DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

03 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
09 OTROS SUBSIDIOS

04 JUNTA MUNICIPAL DE COFRADIA DE MORELOS

01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO

01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

03 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
09 OTROS SUBSIDIOS

05 JUNTA MUNICIPAL DE CAXITLAN

01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

0\Z~PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

03 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

09 OTROS SUBSIDIOS

06 JUNTA MUNICIPAL DE MADRID
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
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‘_NICIPIO DE TECOMAN, COL. 3
Sistema Integral de Contabllldad Gubernamental '

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp A EE ‘ F -
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 67,073.09
01 SUELDO 67,073.09
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ) 178,193.06
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
ANO 27,873.26
01 PRIMA VACACIONAL 3,590.08
05 AGUINALDO 24,283.18
04 COMPENSACIONES 150,319.80
01 COMPENSACIONES 150,319.80.
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 24,000.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 24,000.00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS " ©24,000.00
01 GASOLINA 24,000.00
04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS 200,889.60
03 SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 200,889.60
09 OTROS SUBSIDIOS 200,889.60
07 COMISARIAS MUNICIPALES ; 684,151.87
01 SERVICIOS PERSONALES 684,151.87
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 245,945.95
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 245,945.95
01 SUELDO 24594595
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES , 438,205.92
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
ANO - , 30,094.56
01 PRIMA VACACIONAL 3,615.96
05 AGUINALDO 26,478.60
04 COMPENSACIONES 408,111.36
01 . . COMPENSACIONES 408,111.36
04 TESORERIA MUNICIPAL " . 78,755,632.97
01 TESORERIA MUNICIPAL 19,228,174.80
01 DESPACHO DE LA TESORERIA MUNICIPAL 19,228,174.80 ﬂ
01 SERVICIOS PERSONALES 1,235,582.90
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 383,134.22 q
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 383,134.22
01 SUELDO ‘ 350,146.74
03 QUINQUENIOS 32,987.48 &
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES , 508,923.67
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE

ARo 130,483.51 e 8
01 PRIMA VACACIONAL 25,388.03 |-

~No
. 4 4 . |
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“MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Ana’lisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES

03 ESTIM UL OS PROFESIONALES
04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 " AYUDA PARA UTILES ESCO ARES
16 BECA MEDICA ANUAL

24 BONO DE ASISTENCIA PER ECTA
27 " BONO DE JUBILACION Y RETIRO
28 ~ BONO DE JUGUETE

29 BONO DE LA SECRETARIA

31 BONO DEL BUROCRATA

32 . BONO DIA DE LA MADRE

35 BONO DIA DEL PADRE

39 " BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

40  BONO PARA CAPACITACION
45 BONO NAVIDENO \
CANASTA BASICA

47 COMISIONES SINDICALES

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR
02 MATERIALES Y SUMINISTROS
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y

ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

01 ' MATERIAL Y UTILES DE OFICINA

04 . MATERIAL Y UTILES DE IM RESION

04 MATERIALES Y ARTfCULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
08 MATERIALES COMPLEMENTARIOS

01 TAPICES, PISOS Y PERSIANAS Y DEMAS ACCESORIOS
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. ' Apr: Aprobado

Apr-Anual

105,095.48
378,440.16

367,875.00 .

"
10,565.16

4,571.52

4,571.52

4571.52

338,953.49
30,111.40
30,111.40

308;842.09

522.87
17,738.40

13,581.72
3,360.22

179.85
57,034.56
88,380.71

10,404.15
431.04
19,853.80

1,434.58
647.75

3,095.22
2,452.50
12,1368.17
31,972.80
44,568.00

1,045.75
67,600.00

12,600.00
12,600.00
11,400.00
1,200.00
8,000.00
8,000.00

8,000.00
Pag.: 17
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NICIPIO DE TECOMAN, COL. : .
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS ‘

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Ahélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 35,000:00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 35,000.00
01 GASOLINA

35,000.00
_ L
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, :
03 EDUCACIONAL Y RECREATIVO 12,000.00

01 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRA CION

12,000.00
03 SERVICIOS GENERALES 214,060.00
03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS . 128,760.00
04 SERVICIOS DE CAPACITACION 120,000.00
01 SERVICIOS DE PREPARACICON E IMPARTICION DE CURSOS 120,000.00
06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION 8,760.00
03 SERVICIOS DE IMPRESION 8.760.00
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 4,600.00
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 2,600.00
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 2,600.00
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
02 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO 2,000.00
01 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO 2,000.00
07 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 42,700.00
01 PASAJES AEREOS 13,300.00
01 ‘PASAJE AEREO 13,300.00
02 PASAJES TERRESTRES 3,600.00
01 PASAJES TERRESTRES 3,600.00
05 VIATICOS EN EL PAfS 25,800.00
01 GASTOS DE ALIMENTACCION EN VIATICOS 25,800.00
08 SERVICIOS OFICIALES 38,000.00
05 GASTOS DE REPRESENTACION ~ 38,000.00
| GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS ¥ SUPERIORES POR ACT-
01- INSTITUCIONALES 38,000.00
05 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 201,600.00
04 VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 201,600.00
01 AUTOMOVILES Y EQUIPO TERRESTRE 201,600.00
08 PARTICIPACIONES Y APORTACIONES 204,357.96
01 PARTICIPACIONES _ 204,357.96
06 CONVENIOS DE COLABORACION ADMINISTRATIVA 204,357.96

09 DEUDA PUBLICA 17,304,973.94

01 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA ‘ 10,663,220.16
01 AMORTIZACION DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO 10,663,220.16
01 BANOBRAS 7184 94.412.31
| e ,
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Ah_a’lisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

o2 BANOBRAS 7186
03 BANOBRAS 7212
04 BANOBRAS 30556

02 INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
01 INTERESES DE LA DEUDA INTERNA CON INSTITUCIONES DE CREDITO

" 09 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS)
01 ADEFAS

ADEUDOS DE EJERCICIOS ANTERIORES POR ACREEDORES
03 DIVERSOS

02 CATASTRC

01 DIRECCION DE CATASTRO

01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 QUINQUENIOS

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ,

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
ANO

01 " PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES

04 SEGURIDAD SOCIAL
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

02 ‘ PREVISION SOCIAL MULTIPLE

OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 ' FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES

09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

16 BECA MEDICA ANUAL

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA

27 BONO bE JUBILACION Y ETIRO

28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BUROCRATA

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Apr: Aprobado

Apr-Anual |

1,718,714.20
1,346,757.25
7,503,336.40
3,641,753.78
3,641,753.78

3,000,000.00
3,000,000.00

3,000,000.00
2,039,928.56
2,039,928.56
1,980,068.56
767,821.36
767,821.36

663,594.62
104,226.74

700,635.70

247,315.72

43,861.45
203,454.27
453,319.98
453,319.98

9,142.92
9,142.92

9,142.92
502,468.58
63,712.04
63,712.04
434,395.48

1,045.75
35,476.92

27,163.494
6,720.44
359.70
111,469.80
88,537.91
21,1377
42,033.83
Pag.: 19
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad
Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria_Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

32 BONO DIA DE LA MA D/éE

35 BONO DIA DEL PADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITA ION

45 BONO NAVIDENO

46 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA

01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
04 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

01 ! REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

05 SERVICIOS DE INSTALACIO‘N, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

01 CONSERVACIC)N Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

01 CONSER VAC[OW Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS

05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE

07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA

02 ' REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
03 EGRESOS Y CONTABILIDAD

01 DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD

01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO

03 QUINQUENIOS

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Apr: Aprobado
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACI

DE ANO

01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES

o1 COMPENSACIONES

03 ESTIMULOS PROFESIONALES

04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

02

PREVISION SOCIAL MU TIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

01

FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

a3
09
10
13
16

20
24

7
28
29
31
32

35
39

40
45
46
47
58

APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
AYUDA DE TRANSPORTE

AYUDA PARA RENTA

AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

BECA MEDICA ANUAL

BONO DE ANTIGUEDAD
BONO DE ASISTENCIA PERFECTA

BONO DE JUBILACION  RETIRO
BONO DE JUGUETE

BONO DE LA SECRETARIA

BONO DEL BUROCRATA

BONO DIA DE LA MADRE

BONO DIA DEL PADRE
BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

BONO PARA CAPACITACION
BONO NAVIDENO

CANASTA BASICA

COMISIONES SINDICALES

BONO DE NIVELACION FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01

OTRAS PRESTACIONES

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

Apr-Anual

59,752.87
59,752.87
772,559.79

373,548.27
70,502.30

303,045.97
399,011.52

377,881.20 .

21,130.32
13,714.44
13,714.44
13,714.44

916,770.20

109,669.32
109,669.32

800,024.04
1,568.62
53,215.32
40,745.28
10,080.66
539.55

6,183.59
204,297.60

176,761.43
36,351.97
1,724.14
72,220.79
7,172.91

647.75
9,285.66

7,357.50
42,410.63
81,755.40
44,568.00
3,137.24
7,076.84

7,076.94
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, E ISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA

01 MATERIAL ¥ UTILES DE OFICINA

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y

01 REPARACION »

03 SERVICIOS GENERALES

04 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

01 SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

01 COMISIONES BANCARIAS

04 INGRESOS

01 DIRECCION DE INGRESOS

01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

o1 . SUELDO

03 QUINQUENIOS

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

01 | SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

01 PRIMA VACACIONAL

05 - AGUINALDO

04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES

03 ' ESTIMULOS PROFESIONALES

04 SEGURIDAD SOCIAL
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO.DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03  APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES

09 AYUDA DE TRANSPORTE

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Apr: Aprobado

Apr-Anual

39,663.00
35,000.00
35,000.00
35,000.00

4,663.00
4,663.00

4,663.00

222,500.00

222,500.00
222,500.00
222,500.00
6,164,427.29
6,164,427.29

6,014,804.29
2,482,705.69

2,482,705.69
2,124,429.03
358,276.66
224,242.97
224,242.97
224,242.97

1,246,922.46
716,193.66

153,185.92
563,007.74
530,728.80
509,598.48

21,130.32

38,857.44
38,857.44

38,857.44
2,022,075.73
257,082.24
257,082.24
1,732,870.58
4444.42

150,776.76
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MUNICIPIO DE TECOMAN', COL,
Sistema Integral de Contabilidad
Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
16 BECA MEDICA ANUAL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

4 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
27 - BONO DE JUBILACION Y RETIRO
28 BONO DE JUGUETE

29 . BONO DE LA SECRETARIA

31 BONO DEL BUROCRATA

32 BONO DIA DE LA MADRE

35 _ BONO DIA DEL PADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITACION

45 BONO NAVIDENO )

46 CANASTA BASICA

47 . COMISIONES SINDICALES

58 - BONO DE NIVELACION FA ILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

~01 MATERIALES DE ADMINISTRACION; EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

01 ) MATERIAL Y UTILES DF OFICINA
03 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION
04 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

01 - MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

04 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

MENORES
PARA
EQUIPOS DE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS COMPUTO
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Apr: Aprobado
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
‘Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Anélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION
03 SERVICIOS DE IMPRESION

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
02 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

01 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SE URO
05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

07 HERRAMIENTA
02 REPARACION Y MANTENIMIEN O DE VEHICULOS
05 REGLAMENTOS Y APREMIOS
01 DIRECCION DE REGLAMENTOS Y APR MIOS
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

\ 01 PRIMA VACACIONAL
\ 05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
" 46 CANASTA BASICA
02 MATERIALES Y SUMINISTROS:
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

04 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESICN
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 GASOLINA
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS M NORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFA CC]O/VE;S" Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
63 SERVICIOS GENERALES

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

Apr:
Aproba
do

Apr-Anual

13,700.00
13,700.00
13,700.00
11,144.00

4,384.00

4,384.00
4,630.00

4,630.00
2,130.00
'2,130.00
873,086.31
873,086.81
811,676.81

287,117.70
287,117.70

287,117.70
515,117.15
79,165.91
4,970.86
74,195.05
435,951.24

435,951.24
9,441.96

9,441.96
9,441.96
53,200.00
700.00
700.00

700.00
40,000.00

40,000.00
40,000.00
12,500.00
12,500.00
12,500.00
8,210.00

8,210.00
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Anal|5|s por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
\UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp |
INSTALACION, REPARA ION Y MANTENIMIENTO DE
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
02 EDUCACIONAL Y RECREATIVO i
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
01 ADMINISTRACI ON IN LUYE SEGURO
REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE
05 TRANSPORTE
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 TERRESTRE )
INSTALACION, REPARA ION Y MANTENIMIENTO DE
07 MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA

02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE I/EH[CULOS
06 SISTEMAS

01 DIRECCION DE SISTEMAS

01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y
02 GRATIFICACION DE FIN DE ARO
01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
46 CANASTA BASICA
02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y

ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
03 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION

04 MATERTALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA
01 OFICINAS ADMINISTRATIVAS

.OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION

09 Y. REPARACION 3
OTROS MA TERIALES  ARTICULOS DE
01 CONSTRUCCION 'Y REPARACION

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE

04 COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
MENORES PARA
EQUIPOS DE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS COMPUTO

03 SERVICIOS GENERALES
01 SERVICIOS BASICOS

04 TELEFONIA TRADICIONAL
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Apr: Aprobado

Apr-Anual

3,340.00
3,340.00
3,000.00
3,000.00

1,870.00
1,870.00
3, 576 230.33

3,576,230.33
748,598.33

209,487.16

209,487.16

209,487.16
529,669.21

82,160.20
5,987.52

76,172.68
447,509.01

447,509.01
9,441.96

9,441.96
' 9,441.96
308,719.00

5,800.00
5,800.00
2,500.00
3,300.00

152,919.00

150,000.00

150,000.00
2,919.00

- 2,919.00
150,000.00

150,000.00

150,000.00
2,418,913.00
1,050,913.00

540,000.00
Pag.: 25
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
'UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

01 SERVICIO TELEFONICO CON ENCIONAL

SERVICIOS DE ACCESO A1 TERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE
.07 INFORMACION

01 SERVICIOS DE INTERNET.
Oé SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS
03 SERVICIOS DE RADIOCOMUNICACION

02 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO
07 ARRENDAMIENTO DE ACTIVOS INTANGIBLES

05 LICENCIAS POR EL USO DE PROGRAMAS DE COMPUTO

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO
02 DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO )
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
01 INCLUYE SEGURO

INSTALACIQN, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO Y
03 TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO
01 INCLUYE POLIZA DE SEGURO

05 BIENEé MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
01 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

05 EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
07 PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL
01 DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL ’PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 QUINQUENIOS

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
02 ANO

01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES
03 ESTIMULOS PROFESIONALES

04 SEGURIDAD SOCIAL
01 APORTACIONES DE SEGUR DAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO ~
01 FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
Apr:
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Aprob do

Apr-Anual

540,000.00
480,000.00
480,000.00

30,913.00
30,913.00

1,364,000.00
1,364,000.00

1,364,000.00
4,000.00
2,000.00
2,000.00
2,000.00

2,000.00

100,000.00
100,000.00

100,000.00
43,679,266.60
43,679,266.60
1,512,743.60
580,827.17
580,827.17

538,000.04
42,827.13

684,786.20

170,315.28

26,800.52
143,514.76
514,470.92

503,905.76
10,565.16

4,571.52
4,571.52
4,571.52

242,558.71

31,180.68
31,180.68

211,080.98
Pag.: 26
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02 MATERIALES Y SUMI ISTROS

MUNICIPIO DE TECOMAN, COL. .

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental \

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRE 0S

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Desciipcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

03 APOYO PARA ADQUISIC ON DE LENTES

09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
16 BECA MEDICA ANUAL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BUROCRATA

32 BONO DIA DE LA MADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITACION
45 BONO NAVIDENO

96 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 OTRAS PRESTACIONES

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

o1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
02 ‘ MATERIAL DE LIMPIEZA
03 g "MA TERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

o1 " GASOLINA
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
04 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

MENORES PARA
: EQUIPOS DE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS COMPUTO
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
or ! REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSE VACION

02 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

01 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINIS RACION INCLUYE SEGURO AN
05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPQRTE f §
o1 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE ;
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. ' Apr: Aprobado
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto i _ ; .
“Clave Presupuestaria Descripcion Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp '
07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS '
&
>§\

EQUIPOS Y HERRAMIENTA 3,000.00

02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 3,000.00

06 INVERSION PUBLICA 42,104,637.00

01 OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 42,104,637.00

02 EDIFICACION NO HABITACIONAL 42,104,637.00

] EDIFICIOS PARA RECREACION, ESPECTACULOS Y DE
(2% CONVIVENCIA SOCIAL EN ESPACIOS PUBLICOS 42,104,637.00.

05 OFICIALIA MAYOR 23,055,159.93 :

01 OFICIALIA MAYOR 11,995,274.16

01 DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR 11,995,274.16

01 SERVICIOS PERSONALES 11,205,654.72

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE ' 180,056.46

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 180,056.46
0/  SUELDO 180,056.46

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 552,757.74

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN

DE ARO - 91,034.23
01 . PRIMA.VACACIONAL 12,797.30
05  AGUINALDO 78,236.93

04 COMPENSACIONES 461,723.51
01  COMPENSACIONES 461,723.51

04 SEGURIDAD SOCIAL 8,409,563.44

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 8,409,563.44
01 CUOTAS AL IMSS 8,407,277.68
02 PREVISION SOCIAL MU TIPLE ; 228576

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,063,277.08

© 01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 13,615.12

01  FONDO DE AHORRO 13,615.12

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES 2,049,661.96 : /(
01 APOYO PREDIAL 192,916.68 ‘
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES _ 261.44 +
04 APOYO PARA EL PAGO DE AGUA POTABLE 381,178.92 ‘
09 AYUDA DE TRANSPORTE 8,669.20 Co
10 AYUDA PARA RENTA 6,790.92

Z




13

14

16

17

24

AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
AYUDA PARA UNIFORME

BECA MEDICA ANUAL

BECAS

BONO DE ASISTENCIA PERFECTA

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

1, 68011
518,901.68
89.93
268,180.88

28,517.28

Apr: r
Aprobado Pag.: 28
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MUNICIPIO DE
TECOMAN, COL.

Sistema Integral de
Contabilidad
Gubernamental

ESTADO
ANALITICO DEL
EJERCICIO DEL

PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2017

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BURCCRATA

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

40 ' BONO PARA CAPACITACION

45 ‘ BONO NAVIDENO

46 CANASTA BASICA

49 MANEJO Y PROGRAMA FONDO DE AHORRO
57 SEGURO DE VIDA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

01 MATERIAL ¥ UTILES DE OFICINA
04 ; MATERIAL Y UTILES  E IMPRESION
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

08 MATERIALES COMPLEMENTARIOS

01 TAPICES, PISOS Y PERSIANAS Y DEMAS ACCESORIOS

05 PRODUCTOS QUIMICOS, EARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

03 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

01 . MEDICINAS ¥ PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION HUMANA Y ANIMAL.
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA.

049 : ACEITES Y GRASAS

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES )
03 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

01 REFACCIONES MENO ES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION

04 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

o1 REFACCIONES Y ACC SORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFACCIONES Y ACC SORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

01 SERVICIOS BASICOS
08 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAF COS

01 SERVICIO POSTAL
02 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

02 ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Apr: Aprobado
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental ;

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

05 ARRENDAMIENTO DE ESTADIOS, TEATROS, AUDITORIOS Y BODEGAS.
06 OTROS ARRENDAMIENTOS

e

Apr-Anual

68,820.00

76,810.00

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y

03 RECREATIVO
03 ARRENDAMIENTO DE FOT COPIADORAS
04 SERVICIOS FINANCIERQOS, BANCARIOS Y COMERCIALES

05 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES
PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS RIESGOS Y
01 CONTINGENCIAS.
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
05 CONSERVACION

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

07 HERRAMIENTA
02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
07 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
02 PASAJES TERRESTRES
01 PASAJES TERRESTRES

05 VIATICOS EN EL PAIS y
02 GASTOS DE HOSPEDAJE EN VIATICOS

08-SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS
01 OTROS SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS
08 S_ERVICIOS CFICIALES
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
02 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL
05 GASTOS DE REPRESENTACION

180,214.00
180,214.00
172,961.00

172,961.00

172,961.00
5,000.00
5,000.00
5,000.00

35,886.44
5,200.00
5,200.00

24,302.44

24,302.44

6,384.00 -

6,384.00
37,279.00
8,529.00
8529.00
28,750.00

GASTOS AUTORIZADOS A PERSONAL DE MANDOS MEDIOS Y SUPERIORES POR ACT.

01 INSTITUCIONALES . .
09 OTROS.SERVICIOS GENERALES

02 IMPUESTOS Y DERECHQS
03 TENENCIA Y CANJE DE PLACAS DE VEHICULOS OFICIALES
05 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
01MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
01 MUEBLES DE OFICINA Y ESTANTERIA

02 RECURSOS M‘ATERIALES
01 DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES

01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO
03 QUINQUENIOS
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

28,750.00

90,614.00 -

90,614.00
90,614.00
10,000.00
10,000.00
10,000.00

1,705,307.87
1,705,307.87

1,652,937.87

711,073.69 -

711,073.69
644,906.05
.66,167.64
451,839.29

218,361.29
Apr: Aprobado Pag.: 30
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL. ,
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental '

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Fecha:16/12/2016 07:53:07 p.m.

/ pr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp :
01 PRIMA VACACIONAL 43,639.92
05 AGUINALDO - 174,721.37
04 COMPENSACIONES 233,478.00
01 * COMPENSACIONES 233,478.00
04 SEGURIDAD SOCIAL 11,428.68
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 11,428.68
c02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 11,425.68
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 478,596.21
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 70,897.44
01 FONDO DE AHORRO 70,897.44
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES 401,020.88
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 1,307.18
09 " AYUDA DE TRANSPORTE 44,346,12
10 AYUDA PARA RENTA 33,954.36
13 " AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 8400.55
16 BECA MEDICA ANUAL 449.63
24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 132,467.16
28 BONO DE JUGUETE - 23,356.96
29 " BONO DE LA SECRETARIA 431.04
31 . BONO DEL BUROCRATA 46,713.92
32 BONO DIA DE LA MADRE 2,869.16
35 " BONO DIA DEL PADRE 1,943.26
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 7,738.05
40 BONO PARA CAPACITACION 6,131.25
45 : BONO NAVIDENO 27,249.79
46 . CANASTA BASICA 61,048.08
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 2,614.37
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 6,677.89
01 OTRAS PRESTACIONES 6,677.89
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 48,350.00
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS
Y ARTICULOS OFICIALES 18,350.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA 18,350.00
01  MATERIAL ¥ UTILES DE OFICINA 4,450.00
03 MATERIAL DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION 13,900.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,000.00
01 GASOLINA 30,000.00

Apr:
Aprobad ;
0 Pag.: 31




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Ariélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

03 SERVICIOS GENERALES

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

01 CONSERVA CIO:N Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS

02 INSTALACIO[\I, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO )
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

01 INCLUYE SEGURO

03 RECURSOS HUMANOS )

01 DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO

03 : QUINQUENIOS

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL

01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
01 . PRIMA, VACACIONAL

05 ) AGUINALDO

04 COMPENSACIONES *

o1 ) COMPENSACIONES
o3 ESTIMULOS PROFESIONALES

04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

02 PREVISION SOCIAL MU TIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

01 - FONDO DE AHORRO
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03 . APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

16 BECA )vz.éofm ANUAL

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA

27 BONO DE JUBILACION ~ RETIRO

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

Apr:

Aprobado

Apr-Anual

4,020.00
4,020.00
2,350.00
2.350.00

1,670.00

1,670.00
1,539,237.80

1,539,237.80
1,518,937.80
447,275.03
447,275.03
901,789.15
45,485.88

11,436.00
11,436.00

11,436.00
633,662.73
149,540.35

28,567.76
120,972.59
484,122.38

473,557.22
10,565.16

6,857.16
6,857.16
6,857.16
419,706.88
44,671.80

44,671.80
371,610.50

784.31
26,607.72
20,372.64

5,040.33

269.78

83,625.96
121,771.79
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

SUNICIPIO DE TECOMAN, COL. .
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental ‘ '

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp _
28 BONO DE JUGUETE . 14,725.22
29 ' BONO DE LA SECRETARIA 1,293.11
31 BONO DEL BUROCRATA 29,450.45
32 BONO DIA DE LA MADRE : 1,434.58
35 BONO DIA DEL PADRE ' 647.75
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 4,642.83
<40 BONO PARA CAPACITACION 3,678.75
95 BONO NAVIDENO 17,179.42
96 CANASTA BASICA 38,517.24
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 1,568.62
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS s 3,424.58
01 - OTRAS PRESTACIONES - 3,424.58
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 20,300.00
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES 20,300.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA 20,300.00
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 12,000.00
03 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION _ 8,300.00
- 04 CONTROL PATRIMONIAL 1,411,551.51
01 DIRECCION DE CONTROL PATRIMONIAL 1,411,551.51
01 SERVICIOS PERSONALES 337,327.96
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 93,455.34
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 93,455.34
01 ' SUELDO o 93,455.34
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 239,151.70
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE'ARNO 35,103.82
01 . PRIMA VACACIONAL 3,156.90
05 - AGUINALDO 31,946.92
04 COMPENSACIONES 204,047.88
01 COMPENSACIONES 204,047.88
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 4,720.92
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES 4,720.92
46 CANASTA BASICA 4,720.92
02 MATERIALES Y SUMINISTROS ‘ ; 55,500.00
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES 13,000.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA ) 13,000.00
o1 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 10,000.00
04 ' MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION 3,000.00
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. f\gir';laado Pag.: 33




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL P
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
. Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
01 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA OFICINAS ADMINISTRATIVAS
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
01 OTROS MATERIALES Y ARTICUL 05 DE CONSTRUCCION Y REPARACION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS M NORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
03 SERVICIOS GENERALES
04 SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES

05 SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES

01 PRIMAS DE SEGUROS CONTRA ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS RIESGOS ¥
CONTINGENCIAS.

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DF TRANSPORTE TERRES TRE
05 SERVICIOS GENERALES
01 DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 QUINQUENIOS
\\Q 02 REMUNERACIONES AL F;ERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
‘. 02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES
04 SEGURIDAD SOCIAL
. 01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

Apr:
Aprobad
]

RESUPUESTO DE

Apr-Anual
4,000.00
2,000.00 '
2,000.00
2,000.00
2,000.00 _J '
™~

35,000.00 O

35,000.00
35,000.00
3,500.00

3,500.00
3,500.00
1,018,723.55
1,015,723.55
1,015,723.55

1,015,723.55 \
3,000.00
3,000.00
3,000.00
6,403,788.59
6,403,788.59

5,163,855.59

2,281,511.12
2,281,511.12

2.040,024.47
241,486.65 A \ \ .
72,924.89 \
72,924.89

72,924.89

915,017.94
647,554.98

140,489.00
507,065,98
267,462.96
267,462.96
41,143.20
41,143.20
41,143.20
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria_Descripcidn
UP-UR-UE-Ca p-Con-PGen-PEsp

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

01 FONDO DE AHORRO
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
14 AYUDA PARA UNIFORME

6 BECA MEDICA ANUAL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
27 BONO DE JUBILACION ~ RETIRO
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BURCCRATA

32 BONO DIA DE LA MADRE

35 BONO DIA DEL PADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

40 BONO PARA CAPACITACION

95 BONO NAVIDENO

96 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 OTRAS PRESTACIONES
02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS

Y ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA

02 MATERIAL DF LIMPIEZA
2 ALIMENTOS Y UTENSILIOS

01 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS

PRODUCTOS ALIMENTI I0S DERIVADOS DE

01 PROGRAMAS INSTITUC ONALES
03 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION

01 UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTA CION

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

04 MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
01 MADERA Y SUS DERIVADOS

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

Apr:
Aprobad
o

DEL PRESUPUESTO DE

Apr-Anual

1,853,258.44

244,232.88
244,232,688
1,591,491.78
4,705,86

159,645.96
122,235.72

30,241.97
4,096.68
1,618.65

103,631.38
455,083.56
88,537,91

81,306.69
162,957.23

8,607.49
7,125.30
27,856.97
22,072.50
94,857.84
207,498.36

9,411.71
17,533.78

17,533.78
418,829.00
172,400.00
172,400.00
3,600.00

168,800.00
124,438.00

115,558.00
115,558.00
8,880.00
8,880.00
74,108.00
25,056.00
25,056,00
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO
02 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
01 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 GASOLINA

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESO 10S MENORES
09 REFACCIONES Y ACCESORIOS M NORES OTROS BIENES MUEBLES
01 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
03 SERVICIOS GENERALES
03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS

06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

03 SERVICIOS DE IMPRESION ‘
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
01 CONSER i/AC[O'N Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS
05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE
08 SERVICIOS OFICIALES
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

01 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS CONMEMORATT Vos
02 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN SOCTAL

03 GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN CULTURAL
06 DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
01 OBRAS PUBLICAS
01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 QUINQUENIOS
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES g

pr:

Aprobad

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. o

Apr-Anual

24,852.00
24,852.00
24,200.00
24,200.00
45,000.00

45,000.00
45,000.00

2,883.00
2,883.00
2,883.00
821,104.00
21,904.00
21,904.00

21,904.00
109,200.00

83,400.00
83,400.00
25,800.00
25,800.00
690,000.00
690,000.00

50,000.00
400,000.00

240,000.00
8,791,105.96
1,385,597.66
1,385,597.66
1,011,221.93

376,547.14
376,547.14

351,359.02

25,188.12
441,471.68
127,325.77

19,235.88
108,089.84
314,145.96
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Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

01
03

COMPENSACIONES
ESTIMULOS PROFESIONALES

04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

02

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

01

PREVISION SOCIAL MULTIPLE

FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03
09
10
13

14
16

24
28
31
32
35
39

40
95

46

APOYO PARA ADQUISICION DF LENTES

AYUDA DE TRANSPORTE
AYUDA PARA RENTA
AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

AYUDA PARA UNIFORME
BECA MEDICA ANUAL

BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
BONO DE JUGUETE

BONO DEL BURGCRATA

BONO DIA DE LA MADRE

BONO DIA DEL PADRE

BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

BONO PARA CAPACITACION
BONO NAVIDENO

CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS i

ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA

01
04

REPARACION

MA l7'ERI,4/. Y UTILES DE OFICINA

MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE

06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO

01

09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y

REPARACION

01

MATERIAL ELECTRICO Y LECTRONICO PARA

OFICINAS ADMINISTRATIVAS

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE

CONSTRUCCION ¥ REPARACION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

Apr:
Aprobad
e}

Apr-Anual

304,178.76
9,967.20
4,571.52

©4,571.52
4571.52

188,631.59
27,512.36

27,512.36
161,119.23
522.67
17,738.40
13,581.72
3,360.22

986.23
179.85

51,070.08
9,060.55
18 121,71
1,434.58
647.75
3,095.22

2,452.50
10,570.64

27,251.76

1,045.75
9,978.20
13,400.00
13,400.00

12,000.00
1,400.00

29,425.20
1,675.20

1,675.20
27,750.00
27,750.00

92,153.00
92,153.00
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

01 GASOLINA
02 DIESEL
04 ACEITES Y GRASAS

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
03 EDUCACIQNAL Y RECREATIVO

01 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACT ON

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA
04 INFORMACION

01 REFACCIONES Y ACCESORIO MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
'01 REFACCIONES Y ACCESORIO MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
03 SERVICIOS GENERALES
03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS
06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION

03 SERVICIOS DE IMPRESION
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
07 HERRAMIENTA
o0z REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
09 OTROS SERVICIOS GENERALES
04 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE

OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE AU ORIDADES
01 COMPETENTES

02 CONSTRUCCION
01 DIRECCION DE CONSTRUCCION
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES )
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES
02 MATERIALES Y SUMINISTROS
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
01 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION o

Aprobad

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. 0

Apr-Anual

40,000.00
19,841.00
32,312.00
35,000.00

7,500.00
7,500.00

3,500.00
3,500.00
24,000.00
24,000.00
204,397.53
6,000.00
6,000.00

6,000.00
29,025.00

18,500.00
18,500.00
10,525.00
10,525.00
169,372.53
169,372.53

169,372.53
806,684.93

806,684.93
229,955.93
78,480.00
78,480.00
78,480.00

151,475.93
17,884.13

17,884.13
133,591.80
133,591.80

110,753.00
110,753.00
110,753.00
110,753.00
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TUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS ¢

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

Apr-Anual

‘UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp :
=

03 SERVICIOS GENERALES 465,976.00 /
03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 6,100.00 ‘
06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E
IMPRESION ) 6,100.00
03 SERVICIOS DE IMPRESION 6,100.00
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 459,876.00
01 CONSERVACION Y MANTE[\JIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 458,582.00
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 203,450.00 }
02 CONSERVA CIC?N Y MANTENIMIENTO MENOR DE TERRENOS O PREDIOS 255,132.00
07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
HERRAMIENTA ‘ 1,294.00
01 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA 1,294.00
03 PROYECTOS Y PRESUPUESTOS 4,300.00
01 DIRECCION DE PROYECTOS Y PRESUPUESTOS 4,300.00
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,300.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,300.00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 4,300.00
01 GASOLINA 4,300.00

04 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 6,468,259.34

01 DIRECCION DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO 6,468,259.34

01 SERVICIOS PERSONALES 5,730,442.34

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

2,681,479.48
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 2,681,479.48
01 SUELDO 2,293,367.48
03 QUINQUENIOS 388,112.00
02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO ‘ 12,147.85
02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 12,147.85
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 12,147.85
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 879,948.91
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 781,093.75
01 PRIMA VACACIONAL 175,856.56
05 AGUINALDO 605,235.19
04 COMPENSACIONES 98,855.16
01 COMPENSACIONES 88,290.00
03 ESTIMULOS PROFESIONALES 10,565.16
04 SEGURIDAD SOCIAL 50,286.12
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 50,286.12
02 PREVISION SOCIAL MULTIPL 50,286.12
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,106,579.98
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. ﬁg;ubado Pag.: 39




UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL P

* DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria_Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA
13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

14 AYUDA PARA UNIFORME

16 BECA MEDICA ANUAL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

29 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BURGCRA TA

35 BONO DIA DEL PADRE
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

40 BONO PARA CAPACITACION
45 BONO NAVIDENO
96 CANASTA BASICA
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION

OTROS MA TERIALES )’ARTfC[{LOS DE
01 CONSTRUCCION Y REPARACION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 GASOLINA

02 DIESEL

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
01 EQUIPO DE TRANSPOR E

09 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES
MUEBLES

01 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

03 SERVICIOS GENERALES

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO
Y CONSERVACION

01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
Apr:
Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Aprobado

Apr-Anual |

311,157.12
311,157.12
1,758,825.17
5751.60
195,122.88

149,399.28
36,962.41

10,848.55
1,978.35
35578.56
556,520.52
102,707.45
205,439.20

13,602.84
34,047.40

26,977.50
119,825.38
252,560.04

11,503.21

36,597.69

36,597.69

251,316.00

63,900.00

63,900.00

63,900.00
139,500.00
139,500.00

55,500.00

84,000.00
47,916.00

35,000.00
35,000.00
12,916.00
12,916.00

486,501.00

486,501.00

400,000.00
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

0l CONSERVACI ON Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS

CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE TERRENOS O
02 PREDIOS

02 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE

ADMINISTRACION EDUCACIONAL Y RECREATIVO

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

1 INCLUYE SEGURO
05 REPARACION Y- MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE

07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

HERRAMIENTA

o1 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
05 ADMINISTRACION

01 COORDINACION ADMINISTRATIVA

01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

%6 CANASTA BASICA

07 DIRECCION GENERAL DE DESAR OLLO Y REGULACION URBANA
01 DESARROLLO Y REGULACION URBANA

01 DIRECCION GENERAL DE DESAR OLLO Y REGULACION URBANA
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO

03 QUfNQUENIOS

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m.

Apr:
Aprob d
0

PRESUPUESTO DE

Apr-Anual

200,000.00
200,000.00
20,000.00

20,000.00
6,500.00
6,500.00

60,001.00
31,984.00
28,017.00
126,264.03
126,264.03
126,264.03
52,011.65

52,011.65
52,011.65

69,531.46
19,500.46

1,753.68
17,746.78
50,031.00
50,031.00

4,720.92
4,720.92

472092
5,448,928.89
2,667,105.20
2,667,105.20
2,631,305.20

1,225,742.08
1,225,742.08

1,100,911.96
124,830.12

© 696,383.81
304,932.05
61,421.16
243,510.89
391,451.76
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTOQ DE

EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2 17
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE~Cap_—Con-PGen-PEsp

01 COMPENSACIONES
03 ESTIMULOS PROFESIONALES
04 SEGURIDAD SOCIAL
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

01 FONDO DE AHORRO
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE
10 AYUDA PARA RENTA
13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

16 BECA MEDICA ANUAL
20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
28 BONO DE JUGUETE

- 31 BONO DEL BUROCRATA
35 BONO DIA DEL PADRE
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITACION

45 BONO NAVIDENO
46 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 GASOLINA

02 DIESEL
03 DESARROLLO URBANO
01 DIRECCION DE DESARROLLO URBANO
02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA

01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA

Fecha: 16/12/2016 07:53:07 p.m. Apr: Aprobado

Apr-Anual

380,886.60
10,565.16
16,000.08
16,000.08
16,000.08

693,179.23
100,885.24

100,885.24
580,426.06
1,830.06
62,084.52
47,536.08
11,760.77

629.48
16,359.43

181,978.68

33,338.49

66,676.99
3,238.77
10,833.26

8,583.75 \

38,894.91
93,020.76

3,660.11
11,867.93
11,867.93

35,800.00

35,800.00

35,800.00
16,000.00

19,800.00
75,338.00
75,338.00
67,400.00
13,400.00 v
13,400.00 >

10,000.00 ’ @w
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IUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR—UE-Cap-Con—PGen-PEsp

03 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 GASOU/VA
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFACCIONES Y ACCESO 10S MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
02 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE
01 SEGURO

05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
07 HERRAMIENTA

02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
04 FOMENTO ECONOMICO
01 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO

03 QUINQUENIOS
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES

03 ESTIMULOS PROFESIONALES
04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGUR DAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES

Apr:
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m.

Aprobado

Apr-Anual

3,400.00
48,000.00
48,000.00
48,000.00

6,000.00

6,000.00
6,000.00

7,938.00
7,938.00

2,157.00

2,157.00
4,000.00
4,000.00

1,781.00
1,781.00

2,706,485.69
2,706,485.69
2,559,453.69
899,228.02
899,228.02
849,304.83

49,923.19
1,315,313.27

290,670.76
39,565.82
251,104.94
1,024,642.51
1,014,077.35

10,565.16
6,857.16

6,857.16
6,857.16
338,055.24 f
45,033.20
45,033.20 P /
290,996.81 C

784.31 ~
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad
Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL
EJERCICIO DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto ‘

Clave Presupuestaria Descripcin
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES F COLARES
16 BECA MEDICA ANUAL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA P RFECTA
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BURGCRATA

32 BONO DIA DE LA MADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITA ION

45 BONO NAVIDENO

46 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE OFICINA

01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
o3 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION
04 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
04 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES PARA EQUIPOS DE COMPUTO
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

02 SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

09 OTROS ARRENDAMIENTOS
01 ARRENDAMIENTO DE MUEBLES PARA EVENTOS INCLUYE MANTELERIA, LONAS Y CARPAS.

03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS ) i
06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION, FOTOCOPIADO E IMPRESION /

03 - SERVICIOS DE IMPRESION
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. Apr: Aprobado




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto ,

- Clave Presupuestaria_Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp )
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

02 INSTALACION,-REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
EDUCACIONAL Y RECREATIVO

01 MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO ¥ EQUIPO DE ADMINISTRACION INCLUYE SEGURO
05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRES TRE

07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA
01 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA

08 SERVICIOS OFICIALES
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
‘ 02 GASTOS POR CELEBRACI N DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL
08 DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
01 SERVICIOS PUBLICOS
01 DIRECCION GENERAL DEV-SERVICIOS PUBLICOS

01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO
03 QUINQUENIOS

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES
04 SEGURIDAD SOCIAL
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES 'CONTRACI'UALES
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE
10 AYUDA PARA RENTA
13 AYUDA PARA UTILES ESCOLA RES
14 AYUDA PARA UNIFORME

16 BECA MEDICA ANUAL
Apr:
Aprobad
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. 0

Apr-Anual

23,200.0Q
3,600.00
3,600.00
4,600.00

4,600.00
15,000.00
15,000.00

2,000.00
2,000.00
2,000.00
63,749,023.52
1,366,817.04
1,366,817.04

1,263,886.04
453,220.41

453,220.41
407,892.09
45,328.32
519,191.24
160,537.64
23,144.12

137,393.52
358,653.60

358,653.60
4,571.52
4,571.52
4571.52

286,902.87.

29,239.08
29,239.08

256,091.79
522.87
17,738.40
13,581.72
3,360.22
1,441.39
179.85
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual VV‘\
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp _ v |
24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 50,304.12
27 BONO DE JUBILACT N Y RETIRO 88,380.71
28 BONO DE JUGUETE 9,636.15
29 BONO DE LA SECRETARIA 431.04
31 - BONO DEL BUROCRATA 19,272.30
32 BONO DIA DE LA MADRE 1,434.58
39 - BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 3,095.22
40 BONO PARA CAPACITACION 2,452.50
45 BONO NAVIDENO 11,242.17
46 CANASTA BASICA 31,972.80
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 1,045.75
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS . 1,572.00
01 OTRAS PRESTACIONES 1,572.00
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 81,301.00
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES 21,000.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 21,000.00
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA ' 9,000.00
02 MATERIAL DF LIMPIEZA 12,000.00
02 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 2,550.00
01 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS 2,550.00
PRODUCTOS ALIMENTICIOS DERIVADOS DE PROGRAMAS
01 INSTITUCIONALES 2,550.00
04 MATERTALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,200.00
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION ) ) 1,200.00
. OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥
01 REPARACION 1,200.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 50,000.00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 50,000.00
01 GASOLINA 50,000.00
07 VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS 6,551.00
02 PRENDAS DE SEGURIDAD Y PROTECCION PERSONAL ‘ 6,551.00
01 ROPA Y EQUIPO DE SEGURIDAD 6,551.00
03 SERVICIOS GENERALES 21,630,00
03 SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
SERVICIOS ) 2,200.00
06 SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,
FOTOCOPIADO E IMPRESION 2,200.00
03 SERVICIOS DE IMPRESION 2,200.00
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION \ 19,430.00
07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTA 19,430.00
02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 19,430.00
Apr: .
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. Aprobado Pag.: 46




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Desciipcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

02 ASEO PUBLICO Y RESIDUOS SOLIDOS

01 DIRECCION DE ASEO PUBLICO Y RESIDUOS SOLIDOS
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 QUINQUENIOS

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO
01 PRIMA VACACIONAL '

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES

03 ESTIMULOS PROFESIONALES
04 SEGURIDAD SOCIAL
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE
10 AYUDA PARA RENTA
13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

14 AYUDA PARA UNIFORME
16 BECA MEDICA ANUAL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
27 BONO DE JUBILACION Y RETIRO
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BUROCRATA

32 BONO DIA DF LA MADRE

35 BONO DIA DEL PADRF
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m.
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITACION

45 BONO NAVIDERO
46 CANASTA BASICA
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
. o1 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥

01 REPARACION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA
02 DIESEL
04 ACEITES ¥ GRASAS

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
01 TRANSPORTE

09 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES OTROS BIENES MUEBLES

o1 OTRAS REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

03 SERVICIOS GENERALES
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y

HERRAMIENTA
01 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

‘09 OTROS SERVICIOS GENERALES
04 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE

OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

01 AUTORIDADES COMPETENTES
03 PARQUES Y JARDINES

01 DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES

01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO

03 QUINQUENIOS

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m.

Apr:

Aprobado

Apr-Anual

195,475.27

116,493.75
450,551.26
1,073,057.48
49,150.06

88,143.31
88,143.31

3,670,325.07
50,000.00
50,000.00

50,000.00
2,620,325.07
2,620,325.07

327,825.07
2,000,000.00

292,500.00
1,000,000.00
850,000.00
850,000.00
150,000.00
150,000.00

347,382.68
244,016.00

244,016.00

45,550.00
198,466.00
103,366.68
103,366.68

103,366.68
11,436,191.45

11,436,191.45
10,432,147.45
4,783,644.06
4,783,644.06
4,245,427.98
538,216.08

54,688.16
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE )
EGRESOS ’

DEL 1 DE ENERC AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-_PEsp_ ;
02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 54,688.16
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL 54,688.16
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ] 1,591,443.31
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
ANO 1,320,517.87
01 PRIMA VACACIONAL 303,739.92
05 AGUINALDO 1,016,777.95
04 COMPENSACIONES 270,925.44
01 COMPENSACIONES - 249,795,12
03 ESTIMULOS PROFESIONALES 21,130.32
04 SEGURIDAD SOCIAL 98,286.36
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 98,286.36
02 PREVISION SOCIAL MU TIPLE 98,286.36
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 3,904,085.56
01 CUGTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 551,967.12
01 FONDO DE AHORRO 551,967.12
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES ©3,296,076.31
03 i APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 11,503.21
09 AYUDA DE TRANSPORTE ' 381,376.56
10 AYUDA PARA RENTA 292,007.64
13 . AYUDA PARA UTILES ESCOLARES v 72,244,71
14 AYUDA PARA UNIFORME 3j, 711.13
16 BECA MEDICA ANUAL 3,956.70
20 BONO DE ANTIGUEDAD 132,554.22
24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 973,322.28
28 BONO DE JUGUETE 176,061.36
31 BONO DEL BURCCRATA 357,.403.23
32 BONO DIA DE LA MADRE 5738.33
35 BONO DIA DEL PADRE 21,375.89
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 66,547.20
40 BONO PARA CAPACITACION 52,728.75
95 BONO NAVIDERO 205,405.01
96 CANASTA BASICA 489,133.68
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR ' 23,006.41
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS - 56,042.13
01 OTRAS PRESTACIONES - 56,042.13
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 870,908.00
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES X 70,000.00
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

_ 01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
02 MATERIAL DE LIMPIEZA

03 MATERIAS PRIMAS Y MATERIALES DE PRODUCCION Y COMERCIALIZACION
’ PRODUCTOS ALIMENTICIOS, AGROPECUARIOS Y FORESTALES ADQUIRIDOS COMO

01 MATERIA PRIMA
01 MATERIA PRIMA EN ESTADO NATURAL

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
02 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO

01 CEMENTO, PEGA AZULEIOS ¥ CONCRETOS
05 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
01 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION ¥ REPARACION
05 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
02 FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y OTROS AGROQUIMICOS
01 HIERBICIDAS ¥ PLAGUICIDAS.

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA
02 DIESEL
04 ACEITES Y GRASAS

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIO MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
03 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

01 REFACCIONES MENORES DF EQUIPO DE ADMINISTRACION

06 REFACCIONES Y ACCESORIO MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES
03 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE AREAS VERDES

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y
07 HERRAMIENTA

01 REPARACI O:/V Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA
02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS

04 RASTRO MUNICIPAL
01 ADMINISTRACION DEL RASTRO MUNICIPAL
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO

03 QUINQUENIOS

Apr:
Aprobad

Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. 0

Apr-Anual

70,000.00
70,000.00
30,000.00
30,000.00
30,000.00

205,688.00
5,688.00

5,688.00
200,000.00
200,000.00
3,720.00
3,720.00
3,720.00

523,000.00
523,000.00

400,000.00
120,000.00
3,000.00
38,500.00

3,500.00
3,500.00

35,000.00
35,000.00

133,136.00
133,136.00
90,000.00
90,000.00

43,136.00

40,000.00
3,136.00

1,611,117.39
1,611,117.39
1,568,228.39
648,709.73
648,709.73
562,124.04
86,585.69
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Anédlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn
\UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES )
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
ANO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES

01 COMPENSACIONES
04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MU TIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAIO
01 FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

03 APO YO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
14 AYUDA PARA UNIFORME

16 BECA MEDICA ANUAL

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BURCCRATA
35 BONO DIA DEL PADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL
40 BONO PARA CAPACITACION

45 BONO NAVIDENO

46 CANASTA BASICA

58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR

09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, OTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
02 MATERIAL DE LIMPIEZA

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO )
MATERIAL ELECTRICO  ELECTRONICO PARA OFICINAS
01 ADMINISTRATIVAS
Apr:

Aprobad
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. o

A\

\

Apr-Anual |
388,962.78
188,814.05

41,800.27
147,013.78

200,148.73

200,148.73
13,714.44

13,714.44
13,714.44
516,841.44
73,895.40
73,895.40
434,549.03

1,568.62
53,215.32

40,745.28
10,080.66
432427
539,55
130,721.04
24,616.80

49,406.22
323877

9,285.66
7,357.50
28,719.58
67,592.52
3,137.24

8,397.01
8,397.01

40,105.00
7,500.00
7,500.00
-7,500.00

27,421.00

7,936.00

7,936.00
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Anélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcién

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCICN Y

01 REPARACION

08 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD

02 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

MUNICIONES, ESPOLETAS, CARGAS, GRANADAS, CARTUCHOS v
01 BALAS.

03 SERVICIOS GENERALES

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

09 SERVICIOS DE JARDINERTA Y FUMIGACION

01 CONTROL Y EXTERMINACION DE PLAGAS

05 PANTONES MUNICIPALES

01 ADMINISTRACION DE PANTEONES MUNICIPALES

01 SERVICIOS PERSONALES :
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE

03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO

03 QUINQUENIOS

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO
01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES

o1 COMPENSACIONES
04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL

02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO

01 FONDO DE AHORRO

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES )

03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE

10 AYUDA PARA RENTA

13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

14 AYUDA PARA UNIFORME

16 BECA MEDICA ANUAL

20 BONO DE ANTIGUEDAD

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA

Apr:

Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. Aprobado

Apr-Anual

19,485.00

19,485.00
5,184.00
5,184.00
5184.00

2,784.00
2,784.00
2,784.00
2,784.00

969,149,91
969,149.91
957,902.91

415,066.44

415,066.44
387,829.32

27,237.12
183,419.63
121,745.75
26,173.19
95,572.61
61,673.88

61,673.88
9,142.92

9,142.92
9,142.92
350,273.92
46,833.32
46,833.32

302,078.92
1,045.75

35476.92
27,163.44
6,720.44
2,882.81
359,70
15,928.57
87,147.36
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion

Apr-Anual
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp
28 BONO DE JUGUETE 15,483.43
31 BONO DEL BUROCRATA 30,966.57
35 BONO DIA DEL PADRE 2,591.02
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 6,190.44
40 BONO PARA C4PA CITACION 4,905.00
45 BONO NAVIDENO 18,064.00
46 CANASTA BASICA 45,061.68
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 2,091.49
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 1,361.68
01 OTRAS PRESTACIONES 1,361.68
02 MATERIALES Y SUMINISTROS i 8,160.00
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 8,160.00
02 CEMENTO Y PRODUCTOS DE CONCRETO 8,160.00
01 CEMENTO, PEGA AZULEJOS Y CONCRETOS _ 8,160.00
03 SERVICIOS GENERALES 3,087.00
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 3,087.00
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 3,087.00
01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS 3,087.00

06 ALUMBRADO PUBLICO 18,354,333.67

01 DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO 18,354,333.67

01 SERVICIOS PERSONALES 1,000,736.96

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 422,329.76
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 422,329.76
01 SUELDO 398,163.60
03 QUINQUENIOS 24,166.16
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES ) 134,549.17
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO 123,984.01
01. PRIMA VACACIONAL 28,578.32
05 AGUINALDO 95,405.69
04 COMPENSACIONES 10,565.16
03 ESTIMULOS PROFESIONALES ‘ 10,565.16
04 SEGURIDAD SOCIAL 9,142.92
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 9,142.92
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 9,142.92
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 434,715.11
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 51,297.08
01 FONDO DE AHORRO : 51,297.08
pr:
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TUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL P

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Anélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

04 PRESTACIONES CONTRACT! UALEé
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES
09 AYUDA DE TRANSPORTE
10 AYUDA PARA RENTA
13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES

14 AYUDA PARA UNIFORME
16 BECA MEDICA ANUAL

24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA
27 BONO DE JUBILACION Y RETIRO
28 BONO DE JUGUETE

31 BONO DEL BURGCRA A

35 BONO DIA DEL PADRE

39 BONO EXTRAORDINA 10 ANUAL

40 BONO PARA CAPACITACION
45 BONO NAVIDENO

46 CANASTA BASICA
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
| 01 OTRAS PRESTACIONES

02 MATERTIALES Y SUMINISTROS

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION

06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO )
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO PARA
01 OFICINAS ADMINISTRATIVAS
MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE
02 ALUMBRADO PUBLICO )
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y
REPARACION ’
OTROS MATERIALES ~ ARTICULOS DE
01 CONSTRUCCION ¥ REPARACION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
TRANSPORTE

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
01 EQUIPO DE TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES
01 SERVICIOS BASICOS
01 ENERGIA ELECTRICA

02 ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADO PUBLICO
05 SERVICIOS DE INSTALACION, RE ARACION,
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

Apr:
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m.

Aprobado

Apr-Anual

377,950.09
1,045.75
35476.92
27,163.44
6,720.44

2,882.81
359.70

99,540.84
73,385.36
16,974,49
33,757.13
2591.02
6,190.44

4,905.00
19,803.58

95,061.68
2,091.49
5,467.94
5467.94

1,281,021.00
1,057,821.00
1,051,821.00
9,721.00
1,042,100.00
6,000.00
6,000.00
180,000.00
180,000.00

180,000.00
43,200.00

43,200.00

43,200.00

16,072,575.71

16,067,517.71
16,067,517.71
16,067,517.71

5,058.00
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UNICIPIO DE TECOMAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJE
EGRESOQOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

RCICIO DEL PRESUPUESTO DE

Apr-Anual |

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp _ T
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA,
07 OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTA 5,058.00
02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 5,058.00
09 CONTRALORIA MUNICIPAL 925,485.24
01 CONTRALORIA MUNICIPAL 760,633.80
01 DESPACHO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL 760,633.80
01 SERVICIOS PERSONALES 710,262.80
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 185,448.18
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 185,448.18
01 SUELDO 185,448.18
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES : 510,651.74
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE
02 FIN DE ARO _ 67,697.54
01 PRIMA VACACIONAL 7,751.06
05 AGUINALDO 59,946.,48
04 COMPENSACIONES 442,954.20
01 COMPENSACIONES 942 954.20
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 14,162.88
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES 14,162.88
46 CANASTA BASICA 14,162.89
02 MATERIALES Y SUMINISTROS 39,840.00
01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
ARTICULOS OFICIALES 7,740.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 7,740.00
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA , 7,040.00
03 MATERIAL DE IMPRESION ¥ REPRODUCCION 700.00
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,100.00
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 30,100.00
01 GASOLINA 30,100.00
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,000.00
REFACCIONES Y ACCESO 10S MENORES DE EQUIPO DE
06 TRANSPORTE 2,000.00
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
01 TRANSPORTE 2,000.00
03 SERVICIOS GENERALES 10,531.00
07 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 10,531.00
01 PASAJES AEREOS 5,000.00
01 PASAJE AEREO 5,000.00
02 PASAJES TERRESTRES 2,000.00
01 PASAJES TERRESTRES 2,000.00
05 VIATICOS EN EL pafS 2,000.00
01 GASTOS DE ALIMENTACCION EN VIATICOS ; 2,000.00
; ’ i 1 Apr: .
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MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Anélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

(Clave Presupuestaria Descripcion

UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp Lo
08 SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS

01 OTROS SERVICIOS INTEGRALES DE TRASLADO Y VIATICOS
03 TRANSPARENCIA

01 DIRECCION DE TRANSPARENCIA .
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE '

01 SUELDO
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES

. 05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

46 CANASTA BASICA
10 DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y

PROTECCION CIVIL

01 SEGURIDAD PU BLICA, POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL

01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAD PUBLICA,
POLICIA VIAL Y PROTECCION CIVIL

01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

10 AYUDA PARA RENTA
46 CANASTA BASICA

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS ME ORES DE QOFICINA
Apr:
Aprob

Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. ado

Apr-Anual

1,531.00
1,531.00
164,851.44
164,851.44
164,851.44

65,987.34
65,987.34

' 6598734
94,143.18
10,758.18

2,535.60
8,222.58
83,385.00

83,385.00
4,720.92

4,720.92
4,720.92
67,143,415.91
520,850.67
520,850.67
435,125.67

267,794.10
267,794.10

267,794.10
156,244.62
51,244.62
7,233.62
94,011.00

105,000.00
105,000.00

11,086.95
11,086.95
3,477.81
7,609.14
16,300.00

10,300.00

10,300.00
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EGRESOS
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Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA
03 SERVICIOS GENERALES

01 SERVICIOS BASICOS
08 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAF COS

01 SERVICIO POSTAL

SERVICIOS DE INSTALACIO REPARACION, MANTENIMIENTO
05 Y CONSERVACION

07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTA

02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
07 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS
02 PASAJES TERRESTRES

01 PASAJES TERRESTRES
05 VIATICOS EN EL PAfS

02 GASTOS DE HOSPEDAJE EN VIATICOS
08 SERVICIOS OFICIALES A
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL
02 GASTOS POR CELEBRA CIO:N DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL
GASTOS POR CELEBRACION DE ACTOS DE ORDEN
03 CULTURAL
02 SEGURIDAD PUBLICA

01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO

03 QUINQUENIOS

02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO

02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES .
02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
ANO
01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES
03 ESTIMULOS PROFESIONALES

Apr:

Aprobad
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. o

P

10,300.00
6,000.00
6,000.00
6,000.00

69,425.00

1,788.00 G
1,788.00

1,788.00

2,000.00

2,000.00
2,000.00
12,687.00
4,500.00

4,500.00
8,187.00

§,187.00

52,950.00 ‘
52,950.00 ;
45,200.00

7,750.00
56,848,837.15

56,848,837.15
44,217,724.12

26,492,056.26
26,492,056.26
22,915,381.68

3,576,674.58

1,246,800.00

1,246,800.00
1,246,800.00

7,342,050.07
6,656,885.14
1,839,606.30 /\
4,817,278.84

685,164.93

664,632.57 //’

20,532.36 -~
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017 P
Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcidn

Apr-Anual
UP-UR-UE—Cap-Con—PGen-PEsp
04 SEGURIDAD SOCIAL 24,025.05
01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 24,025.05
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE 24,025.05
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 9,112,792.74
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE
TRABAJO 3,290,861.15
01 FONDO DE AHORRO 3,290,861.15
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES 5,809,034.19
03 APOYO PARA ADQUISICION DE LENTES 2,352.93
09 AYUDA DE TRANSPORTE 79,823.04
10 AYUDA PARA RENTA 900,822.24
13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES 15,120.99
16 BECA MEDICA ANUAL 809.33
20 BONO DE ANTIGUEDAD 61,140.30
24 BONO DE ASISTENCIA PERFECTA 240,036.60
28 BONO DE JUGUETE 1,129,554.07
29 BONO DE LA SECRETARIA 431.04
31 BONO DEL BUROCRATA 87,412.05
2 BONO DIA DE LA MADRE 104,803.43
33 BONO DIA DE LA TRABAJADORA SOCIAL 862.07
39 BONO EXTRAORDINA IO ANUAL 13,928.48
40 BONO PARA CAPACITACION 11,036.25
45 BONO NAVIDENO 1,317,813.21
96 CANASTA BASICA 1,838,382.30
58 BONO DE NIVELACION FAMILIAR 4,705.86
09 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 12,897.40
01 OTRAS PRESTACIONES 12,897.40

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

9,138,297.00

01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE

DOCUMENTOS Y ARTICULOS OFICIALES 78,320.00
01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 78,320.00
01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA - 35,000.00
02 MATERIAL DE LIMPIEZA 13,320.00
03 MATERIAL DE IMPRESION Y REPRODUCCION 30,000.00
02 ALIMENTOS Y UTENSILIOS 11,491:00
01 PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS ' 11,491.00
PRODUCTOS ALIMEN ICIOS DERIVADOS DE
01 PROGRAMAS INSTITUCIONALES 11,491.00
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE
REPARACION 42,037.00
06 MATERIAL ELECTRICO Y ELECT! RONICO 16,035.00 "
Apr:
Aprobad .
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. o Pag.: 58
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Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

MATERIAL ELECTRICO Y LECTRONICO PARA OFICINAS
01 ADMINISTRATIVAS

02 MATERIAL ELECTRICO PARA EL SISTEMA DE ALUMBRADO PUBLICO
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION v
01 REPARACION
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 GASOLINA

04 ACEITES ¥ GRASAS
08 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
02 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
02 OTROS MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
03 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

01 REFACCIONES MENORES DE EQUIPO DE ADMINISTRACION

06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESO T0S MENORES DE EQUIPO DE
01 TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES
01 SERVICIOS BASICOS

08 SERVICIOS POSTALES Y TELEGRAFICOS
01 SERVICIO POSTAL

09 SERVICIOS INTEGRALES Y OTROS SERVICIOS

03 SERVICIOS DE RADIOCOMUNICACION
05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION

01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES

01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE EDIFICIOS

INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE
02 ADMINISTRACION, EDUCACIONAL Y RECREATIVO

MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
01 INCLUYE SEGURO

05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE

REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE DEFENSA Y
06 SEGURIDAD

REPARACION Y MANTENIMIEN 7O DE EQUIPO DE DEFENSA ¥
01 SEGURIDAD

INSTALACIO_N, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS
07 EQUIPOS Y HERRAMIENTA ;

02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
08 SERVICIOS OFICIALES
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

02 GASTOS POR CELEBRACI N DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL
09 OTROS SERVICIOS GENERALES

Apr
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. Aprobado

Apr-Anual

5,405.00
10,630.00
26,002.00
26,002.00

8,192,000.00

8,192,000.00
7,946,000.00

246,000.00
34,649.00
34,649.00
34,649.00

779,800.00

15,800.00

15,800.00
764,000.00

764,000.00
1,292,816.03
11,879.00
4,282.00
4,282.00
7,597.00

7,597.00
824,273.03

89,790.00
89,790.00

14,500.00
14,500.00

611,781.03
611,781.03

1,252.00

1,252.00
106,950.00
106,950.00
255,800.00
255,800.00
255,800.00

200,864.00
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Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR7UE-Caijon-PGen-PEsp

04 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE

OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE

01 AUTORIDADES COMPETENTES
06 OTROS GASTOS POR RESPONSABILIDADES
02 EROGACIONES QUE DERIVEN DE LA RESPONSABILIDAD CIviL
09 OTROS SERVICIOS GENERALES
01 OTROS SERVICIOS GENE ALES
05 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
05 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
01 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
02 EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
03 POLICIA VIAL
01 DIRECCION DE POLICIA VIAL
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDO
03 QUINQUENIOS
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ARO

01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
01 COMPENSACIONES
04 SEGURIDAD SOCIAL
01 APORTACIONES DE SEGUR DAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
01 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO
01 FONDO DE AHORRO
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
10 AYUDA PARA RENTA
28 BONO DE JUGUETE
32 BONO DIA DE LA MADRE
945 BONO NAVIDENO
46 CANASTA BASICA
02 MATERIALES Y SUMINISTROS

‘01 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS
Y ARTICULOS OFICIALES

Apr:

Aprobad
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m. o

Apr-AhuaI :

175,000.00

175,000.00
4,294.00
4,294.00

21,570.00
21,570.00
2,200,000.00
2,200,000.00
2,200,000.00
2,200,000.00
7,918,548.04
7,918,548.04
7,715,983.04
4,953,152.51
4,953,152.51
4,220,584,20
732,568.31
1,274,942.62
1,253,942.62
333,868.72
920,073.90
21,000.00
21,000.00
3,453.45
3,453.45
345345
1,484,434.46
558,532.48
558,532.48
925,901.98
147,717.36
212,635.47
8774.20
248,074, 74
308,700.21
174,365.00

1,000.00
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Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

| Clave Presupuestaria_Descripcion
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA

01 MATERIAL Y UTILES DE OFICINA
04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION
09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACIO
OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION v
01 REPARACION

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA

08 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD
02 MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
02 OTROS MATERIALES DE SEGURIDAD PUBLICA
09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE

REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE
01 TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS
03 SERVICIOS

SERVICIOS DE APOYO ADMINISTRATIVO, TRADUCCION,

06 FOTOCOPIADO E IMPRESION
03 SERVICIOS DFE IMPRESION
04 PREVENCION DEL DELITO
01 DIRECCION DE PREVENCIO DEL DELITO
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL ERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE

01 SUELDO
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES )
PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE
02 ANO .

01 PRIMA VACACIONAL

05 AGUINALDO
04 COMPENSACIONES
\ 01 COMPENSACIONES
\\ OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
N

04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
10 AYUDA PARA RENTA
46 CANASTA BASICA

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
01 ARTICULOS OFICIALES

01 MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA
Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m.

Apr-Anual

1,000.00
1,000.00
114,750.00
114,750.00
114,750.00

20,000.00
20,000.00

20,000.00
26,615.00
26,615.00
26,615.00
12,000.00
12,000.00

12,000.00
28,200.00

28,200.00
28,200.00
28,200.00

248,607.33

248,607.33

237,607.33

67,189.50
67,189.50

67,189.50
159,330.88
35,430.88
1,412.58
34,018.30

123,900.00
123,900.00

11,086.95
11,086.95
3,477.81
7,609.14
11,000.00

7,000.00

7,000.00
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EGRESOS
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Andlisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcidn
UP-UR-UE-Cap-Con-PGen-PEsp

04 MATERIAL Y UTILES DE IMPRESION
06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 GASOLINA
05 PROTECCION CIVIL

01 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
01 SERVICIOS PERSONALES

01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
» 01 SUELDO
02 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO
02 SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL
01 SUELDO A PERSONAL EVENTUAL

03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO

01 PRIMA VACACIONAL
05 AGUINALDO
04 COMEENSACIONES
01 COMPENSACIO ES
05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES

10 AYUDA PARA RENTA
96 CANASTA BASI A

02 MATERIALES Y SUMINISTROS

04 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION

09 OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION

OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DF CONSTRUCCION ¥
. 01 REPARACION

05 PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO

03 MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS

MEDICINAS Y PRODUCTOS FARMACEUTICOS DE APLICACION
01 HUMANA Y ANIMAL.

06 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS
01 COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

01 GASOLINA

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
07 DEPORTIVOS

(/

01 VESTUARIO Y UNIFORMES
01 UNIFORMES

09 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES

Fecha: 16/12/2016 07:53:08 p.m.

Apr:
* Aprobad
0

*7,000.00
4,000.00
4,000.00
4,000.00

1,606,572.72

1,606,572.72
1,456,910.36

135,859.50
135,859.50
135,859.50
249,600.00
249,600.00
249,600.00

1,060,363.91
44,729.75

3,444.58
41,285.17
1,015,634.16
1,015,634.16
11,086.95
11,086.95

3,477.81
7,609.14

77,890.00
1,600.00
1,600.00
1,600.00
6,590.00
6,590.00
6,590.00

20,000.00
20,000.00
20,000.00
36,000.00
36,000.00
36,000.00
13,700.00

Pag.; 62

s




MUNICIPIO DE TECOMAN, COL.

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental

ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL P

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Analisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto

Clave Presupuestaria Descripcion
UP-UR-U E—Cap-Con-PGen-PEsp

06 REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE
REFACCIONES Y ACCESO 10S MENORES DE EQUIPO DE
01 TRANSPORTE

03 SERVICIOS GENERALES

05 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION .

05 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE
01 MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE TERRESTRE

07 INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y HERRAMIENTA

02 REPARACION Y MANTENIMIENTO DE VEHICULOS
08 SERVICIOS OFICIALES
02 GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL

02 GASTOS POR CELEBRACI N DE ACTOS DE ORDEN SOCIAL
09-OTROS SERVICIOS GENERALES

04 SENTENCIAS Y RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE
OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES DERIVADAS DE
01 RESOLUCIONES DE AUTORIDADES COMPETENTES
11 JUBILADOS Y PENSIONADOS

01 JUBILADOS Y PENSIONADOS
01 JUBILADOS Y PENSIONADOS
01 SERVICIOS PERSONALES
01 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE
03 SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE
01 SUELDPO

03 QUINQUENIOS
03 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES

02 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANQ
05 AGUINALDO

04 COMPENSACIONES
03 ESTIMULOS PROFESIONALES

04 SEGURIDAD SOCIAL

01 APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
02 PREVISION SOCIAL MULTIPLE

05 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS
04 PRESTACIONES CONTRACTUALES
- 09 AYUDA DE TRANSPORTE
10 AYUDA PARA RENTA
13 AYUDA PARA UTILES ESCOLARES
28 BONO DE JUGUETE

RESUPUESTO DE

Apr-Anual

13,700.00

13,700.00
71,772.36

38,456.00
20,000.00
20,000.00
18,456.00
18,456.00
10,100.00
10,100.00
10,100.00
23,216.36
23,216.36

23,216.36
39,333,064.31

39,333,064.31
39,333,064.31
39,128,527.29
25,254,098.69
25,254,098.69
19,929,405.84

5,324,692.85
5,194,646.34

5,184,081.18
5184,081.18
10,565.16
10,565.16
306,617.88

306,617.88
306,617.88

- 8,373,164.38
8,373,164.38
1,177,632.52
1,060,891.44

223,454.58
939,067.29
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ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE
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DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017

Analisis por: Estructura Administrativa - Objeto del Gasto |
{Cla-ve"P-res'u-puestaria Descripcion  Apr-Anual |
UP-UR—UE-Cap-Con-PGen—PEsp

32 BONO DIA DE LA MADRE

41,602.87
35 BONO DIA DEL PADRE 51,172.59
39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 205,832.03 v
40 BONO PARA CAPACITACION

163,091.25
45 BONO NAVIDENO

1,095,578.32
46 CANASTA BASICA 1,818 267,00
47 COMISIONES SINDICALES 89,136.00
04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 204,537.02
05 PENSIONES Y JUBILACIONES 204,537.02
02 JUBILACIONES 204,537,02
12 ADMINISTRACION PARAMUNICIPAL 21,293,752.00
01 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 21,293,752.00




PIO DE TECOMAN, CoOL

Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
ESTADO ANALITICO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS

DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2017
Anélisis por: Estructura Administrativa -- Objeto del Gasto
Clave Presupuestaria Descripcién
UP-UR—UE-Cap'-Con‘-PGen-PEsp

32 BONO DIA DE LA MADRE

35 BONO DIA DEL PADRE

39 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL

40 BONO PARA CAPACITACION

45 BONO NAVIDENO

46 CANASTA BASICA

47 COMISIONES SINDICALES

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
05 PENSIONES Y JUBILACIONES '

02 JUBILACIONES

12 ADMINISTRACION PARAMU NICIPAL

01 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
01 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA EN EL
MUNICIPIO DE TECOMAN

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

01 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

05 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATA LES NO
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

03 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES TECOMENSES

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

01 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

05 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTA TALES NO
EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS

04 INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD
04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

01 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
05 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTA TALES NO

05 INSTITUTO MUNICIPAL DEL DEPORTE aquixxi(

04 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

01 TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO

05 TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTA TALES NO

TOTAL:

Api-Anual

41,602.87
51,172.59
205,832.03
163,091.25
1,095,578.32
1,818,267.00
89,136.00
204,537.02
204,537.02

204,537.02
21,293,752,

- 00

21,293,752,
00

19,615,200,
00
19,615,200,
00

19,615,200.00

19,615,200.00
471,536.00
471,536.00
471,536.00

471,536.00
435,000.00
435,000.00
435,000.00

435,000.00
772,016.00
772,016.00
772,016.00

772,016.00

-345,234,310.11




- e —— —_— — - —— e mw m

mm wy Al gl T ]

TABULADOR DE SUELDOS




PUESH0OY
Tipo_ Descripcién
01 ELECCION POPULAR
01 ELECCION POPULAR
01 ELECCION POPULAR
01  ELECCION POPULAR
02 DIRECTIVO
02 DIRECTIVO
02  DIRECTIVO
02  DIRECTIVO
02  DIRECTIVO
02  DIRECTIVO
02  DIRECTIVO
02 DIRECTIVO
02  DIRECTIVO
02  DIRECTIVO
02 DIRECTIVO
03 ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
- 03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03  ADMINISTRATIVO
03 ADMINISTRATIVO

Fecha 12/12/2016

Puesto

0036
0037
0038

0039
0040
0041
0042
0043
0044
0045
0046
0047
0048

0001
0003
0005
0006
0007
0008
0009
0010
0011
0013
0027
0046
0048
0059
0069
0074
0075
0076
0077
0078
0079
0080
0081
0085
0093
0094
0095
0099
0100
0101
0102
0103
0104

Descripcidn

REGIDOR (A)
SINDICO MUNICIPAL
PRESIDENTE MUNICIPAL

SECRETARIO DEL H. AYTO.
OFICIAL MAYOR

DIRECTOR C
SUB-DIRECTOR

OFICIAL DEL REG. CIVIL
TESORERO MUNICIPAL
DIRECTOR B
SUB-DIRECTOR OPERATIVO
DIRECTOR A

DIRECTOR GENERAL

SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA(O) TAQ.
SECRETARIA(O) "A"

AUX. ADMINISTRATIVO

CAJERO GENERAL

RECAUD. MERC. Y PISOS

AGENTE FISCAL

ENCARG.LIC.Y MULT.FED.
PAGADOR GENERAL

AUX.DE CONTADOR

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
ADMINISTRADOR

JEFE DEL SIST.MPAL.DE BIBLIO
ENCARG.CONCILIAC.BANCARIAS
ASESOR JURIDICO

AGENTE "A"

ANALISTA

AUDITOR "A"

JEFAT.DE PLANEAC.TECNICA Y SEG
COORD.MPAL. PROTECCION CIVIL
JUEZ CALIFICADOR A

JUEZ CALIFICADOR

ENCARGADO ZONA FEDERAL
COORDINADOR

SECRETARIO (CONTROL DE PERSONA )
AUDITOR "B"

JEFE DE DEPARTAMENTO

ENCARGADO DE REPARACION DE UNIDADES

ASISTENTE EJECUTIVA

SECRETARIA PARTICULAR
CONTADOR GENERAL

SUBDIRECTOR REGLAMENTQS Y APR.
PAGADOR GENERAL

S/Diario

362.42
390.07
368.77

217.57
217.57
213.3
205.11
2133
217:57
217.57
b
221.85
226.18

363.37
326.99
363.37
326.99
411.59
326.99
346.81
346.81
583.13
363.37
326.99
164.21
132.37
346.81
218.65
176.19
144.81
144.81
179.78
150.44
115.6

157.63
162.34
166.53
346.81
196.94
218.65
195.95
411.59
256.32
583.13
256.32
583.13
Pag.:1




05

03

03 ADMINISTRATIVO

03 ADMINISTRATIVO

03  ADMINISTRATIVO

03 ADMINISTRATIVO

03 ADMINISTRATIVO

03 ADMINISTRATIVO

03 ADMINISTRATIVO

03 ADMINISTRATIVO

03 ADMINISTRATIVO

03 ADMINISTRATIVO

04 TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04.  TECNICO

04  TECNICO

04 TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04  TECNICO

04 ° TECNICO

05 OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO
OPERATIVO

05  OPERATIVO

05  OPERATIVO

Fecha 12/12/2016

L cRuestoy o R
0105

0159
0160
0162
0163
0170
0171
0172
0173
0174
0175

0014
0015
0016
0021
0023
0024
0031
0034
0049
0066
0079
0084
0087
0088
0090
0091
0096
0097
0099
0100
0152
0153

0002
0017
0018
0019
0020
0022
0025
0026
0028
0029
0030
0032
0033
0035
0047
0048

. Descripcién

JEFE DE COMPRAS

COORDINADOR ADMVO.
SECRETARIO PARTICULAR
COORDINADOR ADMINISTRATIVO EVENTUAL
JEFE DE PROGRAMA

NOTIFICADOR

JEFE DEPARTAMENTO

JEFE DE LOGISTICA

ANALISTA D TAE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO "TAE"
AUXILIAR ADMINISTRATIVO (1) TAE

DIBUJANTE

OFICIAL TOPOGRAFO
CADENERO

OPERADOR MAQ.PESADA"A"
ELECTRICISTA

AYUDANTE DE ELECTRICISTA
ENFERMERA

MECANICO AUTOELECTRICO
MEDICO JEFE

CAPTURISTA EN COMPUTACION -
PROYECTISTA

SUPERVISOR DE OBRA
ANALISTA

MAESTRA DE CANTO Y PIANO
AUXILIAR TECNICO
RECAUD.MULTAS VIALIDAD
MECANICO

CONTRALOR

MEDICO

MAESTRO 15 HRS. QUINCENAL
MAESTRA 30 HRS. QUINCENAL
SUPERVISOR

INTENDENTE

PEON

MOzZO

CHOFER

JARDINERO

PINTOR

ENCARGADO DEL ALMACEN
ENCARGADO DE LA BOMBA
ALBAPIL

OPERADOR EQPO. DE SONIDO
BOLETERA

AGENTE SANITARIO
AYUDANTE DE ALBAPIL
BACHEADOR

INSPECTOR "A"
INSPECTOR

SfDierio |

205.15
171.49
183.44
144.17
143.46
326.99
175

184.71
246.16
246.16
326.99

326.99
396.47
287.37
363.37
346.81
287.37
326.99
363.37
209.28
411.59
143.38
154.04
162.95
311.95
326.99
230.59
363.37
217.57
408.49
174.93
311.95
152.75

277.61
277.61
277.61
312.53
287.37
287.37
346.81
312.53
326.99
287.37
287.37
326.99
287.37
312.53
109.54
200
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_Puesto  Descripcién S/Diario |

0056 PODADOR  Ts737
05  OPERATIVO - 0057 CHOFER DE CONFIANZA PRESID. M. 184.71
05  OPERATIVO 0058 AUX. DEL ALMACEN 287.37 \
05  OPERATIVO 0060 BIBLIOTECARIA (0). 367.37
05  OPERATIVO 0065 ENCARGADO DE REPARAC.DE LLANTAS 363.37
05  OPERATIVO 0067 TRABAJADORA SOCIAL 361.44
05  OPERATIVO 0068 SOLDADOR 363.37
05  OPERATIVO 0070 OPERADOR MAQUINARIA PESADA 359.66
05 - OPERATIVO 0072 ADMOR. MESON CAXITLAN 123.78
05 OPERATIVO 0082 AYUDANTE GENERAL 284.75
05  OPERATIVO 0083 AYDTE.DE MECANICO 287.37
05  OPERATIVO 0086 INSPECTOR "B" 159.31
05  OPERATIVO 0087 INSPECTOR "C" 133.33
05  OPERATIVO 0110 ENCARGADO DE EQUIPOS DE BOMBEO 647.15
05  OPERATIVO 0111 MTTO. EQUIPO DE BOMBEO Y CLORACION 643.56
05  OPERATIVO 0140 AUXILIAR DE MANTENIMIENTO 363.37
05  OPERATIVO - 0150 CELADOR PENSIONADO 45% 80.91
05  OPERATIVO 0151 JEFE DE TALLER 4
05  OPERATIVO 0152 JEFE DE MANTENIMIENTO 158.97
05  OPERATIVO 0153 AYUDANTE GENERAL TAE 282.79
06 SEGURIDAD PUBLICA
06  SEGURIDAD PUBLICA 0001 COMISARIO 850.14
06  SEGURIDAD PUBLICA 0010 SUBOFICIAL 644.94
06  SEGURIDAD PUBLICA 0050 OFICIAL 586.14
06  SEGURIDAD PUBLICA 0051 POLICIA SEGUNDO : 429.22
06  SEGURIDAD PUBLICA 0052 POLICIA TERCERO 351.71
06  SEGURIDAD PUBLICA 0053 POLICIA 287.11
06  SEGURIDAD PUBLICA 0054 POLICIA RECAUDADOR 325.38
06  SEGURIDAD PUBLICA 0055 CELADOR 215.75
06  SEGURIDAD PUBLICA 0077 JEFAT.DE PLANEAC.TECNICA Y SEG 230.85
06 SEGUQIDAD PUBLICA 0092 COMANDANTE OPERATIVO. 272.76
06  SEGURIDAD PUBLICA 0107 POLICIA TERCERO JUBILADO 217.59
06  SEGURIDAD PUBLICA 0108 POLICIA PRIMERO 502.23

_ 06  SEGURIDAD PUBLICA 0109 POLICIA (A) , 282

06  SEGURIDAD PUBLICA 0110 POLICIA SEGUNDO (A) 422.84
06  SEGURIDAD PUBLICA 0111 POLICIA TERCERO (A) 346.03
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS 0001 PENSIONADO SEG. PUB. BENEFICIARIO ~ 179.79
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS 0002 MTTO. EQPO D BOMBEO Y CLORACION JUBILA ~ 643.56
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS 0003 ALBARIL JUBILADO 326.99
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS 0004 ELECTRICISTA JUBILADO 367.62
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0005 CHOFER JUBILADO 31253
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0006 CONTADOR GENERAL JUBILADO 583.13
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0007 AGENTE FISCAL JUBILADO 346.81
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0008 OFICIAL TOPOGRAFO JUBILADO 396.47
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS 0010 PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO  215.41
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS 0011 JARDINERQ JUBILADO 287.37
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS 0012 DIBUJANTE JUBILADO 326.99
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS 0013 AUX. DE CONTADOR 36337
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS 0014 CAJERO GENERAL JUBILADO 411.59

Fecha 12/12/2016 Pag.:3




Tipo

Descrincién

07

JUBILADOS Y PENSIONADOS

07 JUBILADOS Y PENSIONADOS
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS
07 JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
07  JUBILADOS Y PENSIONADOS
09 AUTORIDAD AUXILIAR

09  AUTORIDAD AUXILIAR

09  AUTORIDAD AUXILIAR

09  AUTORIDAD AUXILIAR

09 AUTORIDAD AUXILIAR

09  AUTORIDAD AUXILIAR

10 BENEFICIARIO

10 BENEFICIARIO

10 BENEFICIARIO

10 BENEFICIARIO

11 EVENTUALES

11 EVENTUALES

11 EVENTUALES

11 EVENTUALES

11.  EVENTUALES

11 EVENTUALES

11 EVENTUALES

11 EVENTUALES .

11 EVENTUALES

11 EVENTUALES

11 EVENTUALES

11 EVENTUALES

Fecha 12/12/2016

i

S/Diario |
266.04
POLICIA TERCERO JUBILADO 251.59
MOZOS (JUBILADOS DE CONFIANZA) 263.02
CELADOR JUBILADO 260.84
ALCAIDE JUBILADO 268.3 %
POLICIA CUARTO JUBILADO 260.84
POLICIA TERCERO JUBILADO 269.2 o~
POLICIA SEGUNDO JUBILADO 269.6 /
POLICIA SEGUNDO PENSIONADO 100% 422.84
POLICIA JUBILADO 280.83
POLICIA SEGUNDO JUB. 75% 315.9
POLICIA PENSIONADO 85% 239.7
CAPTURISTA JUBILADO 411.59
MECANICO JUBILADO 363.37
SECRETARIO(A) "A" JUBILADO 385.17
POLICIA TERCERO PENSIONADO 100% 346.03 \
BENEFICIARIO DE PENSION DE SEG PUBLICA  275.59 W et

PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO 0
PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO

BACHEADOR JUBILADO

POLICIA PRIMERO JUBILADO 100%
OFICIAL JUBILADO

BENEFICIARIO PENSION POLICIA JUB.
POLICIA JUBILADO (1)

POLICIA TERCERO JUBILADO A)
OFICIAL TOPOGRAFO PENSIO.80%
POLICIA SEGUNDO JUBILADO (A)

OFICIAL TOPOGRAFO PENS.80% BENEFICIARIO 317.18

POLICIA (A) JUBILADO

AUX.DE LA JUNTA MPAL. DE RECLUTAM.
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL.

TESORERO JUNTA MPAL.

COMISARIO MUNICIPAL

PENSION ALIMENTICIA
PENSION ALIMENTICIA
BENEFICIARIA POR PENSION DE VIUDEZ

ASESOR JURIDICO
COORDINADOR ADMVO
COORDINADOR ADMVO "B"
JEFE DE PROGRAMA
ANALISTA "A"
SUB-DIRECTOR
SUPERVISOR

INSPECTOR "A"
COORDINADOR ADMVO
AGENTE SANITARIO
COORDINADOR ADMVO "C"

277.25
312.53
522.23
586.14
338.44
287.11
351.71
317.18
429.22

282

326.99
110.55
55.3
55.3
7372

461.64
294.24
205.52
376.86
167

376.87
334.85

589

0 N
334.85
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DE TECOMAN, COL.
PUESTOS

Tipo Descripisn _Puesto  Descripcién o .S/Diario. |

11 EVENTUALES 0013 COORDINADOR ADMVO .....a61.64 m._..J
11 EVENTUALES 0014 oMVO o ]
11 EVENTUALES 0015 INSPECTOR "B" 205.53

Pl EVENTUALSS 0016 . INSPECTOR'C' jgo ]
11 EVENTUALES o017  COORDINADOR ADMVO |
11 EVEN ANALISTA"E"
11 EVENTUALES SUB-DIRECTOR |
11 EVENTUALES SUPERVISOR ’
1L EVENTUALES UEZ CALIFICADOR

L1 EVENTUALES 0022 ANALISTA'B'

AL BVENTUALES 0023 INSPECTOR'D"

1 EVENTUMES ome . avausmare ) 5439
j'11h EVENTUALES 0025 JEFE DE DEPARTAMENTO "A" 492.67

11 EVENTUALES 0026 . ANALISTA "D"

11 EVENTUALES o027 MEDICO

11 EVENTUALES 0028 JEFE DE COMPRAS

1 EVENTUALES 0029 JEFE DE DEPARTAMENTO “B"

11 EVENTUALES 0030 INSPECTOR "E"

11 EVENTUALES 0031 AUXILIAR JURIDICO

11 EVENTUALES

st 00320 v INSPECTOR "F"
11 EVENTUALES . 0033

. ASESOR

11 EVENTUALES i SO ol JEFE DE DEPARTAMENTO 'C"
11 _EVENTUALES 0035 SUPERVISORDEOBRA

¢

//v%g




PLANTILLA DE PERSONAL




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL.

CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia Puesto

Total

01 01 00 CABILDO

01 01 01  DESPACHO DE CABILDO
REGIDOR (A)
SINDICO MUNICIPAL
SECRETARIA(O) "A"

02 01 00

02 01 01 DESPACHO DE PRESIDENCIA MUNICIPAL

PRESIDENTE MUNICIPAL
ASISTENTE EJECUTIVA
SECRETARIO PA TICULAR

CHOFER DE CONFIANZA PRESID. M.
ASESOR

02 02 00 PRESIDENCIA MUNICIPAL

02 02 01 DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL
DIRECTOR C
SUB-DIRECTOR .
AUXILIAR ADMINISTRATIVO "TAE"

02 03 00

02 03 01 DIRECCION DE ATENCION CIUDADANA

DIRECTOR A

03 01 00

03 01 01 DESPACHO DE LA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO

SECRETARIO DEL H. AYTO.
' SECRETARIA EJECUTIVA
JUEZ CALIFICADOR
ASISTENTE EJECUTIVA
COORDINADOR ADMVO.
JEFE DEPARTAMENTO

11

13
13

DN

W W =

e

[ e Sy

03 01 02  JEFATURA DE LOS SERVICIOS MUNICIPALES DE SALUD

ENFERMERA :
MEDICO JEFE

CHOFER

AGENTE SANITARIO

03 01 03 COORDINACION DE SESIONES DE CABILDO

COORDINADOR ADMVO.

03 02 oo

03 02 01 DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
DIRECTOR C

Do e

—

11




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL.

CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia

Puesto

03
03

03
03

03
03

03

03

03

03
03

04
04

05
05

05

05

05

00

01"

01

01

02

03

04

SUB-DIRECTOR
INSPECTOR "D"

SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
OFICIALIA DEL REGISTRO CIVIL
OFICIAL DEL REG. CIVIL
SECRETARIA(O) "A"

DIRECCION DE EDUCACION Y CULTURA
SUB-DIRECTOR

SECRETARIA(O) "A"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

JEFE DEL SIST.MPAL.DE BIBLIO
COORDINADOR ADMVO.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO (1) TAE
MAESTRA DE CANTO Y PIANO
AUXILIAR TECNICO

MAESTRO 15 HRS. QUINCENAL
MAESTRA 30 HRS. QUINCENAL
INTENDENTE

JARDINERO

OPERADOR EQPO. DE SONIDO
BOLETERA

BIBLIOTECARIA (0).

INSPECTOR "B"

JUNTA MUNICIPAL DE CERRO DE ORTEGA
PRESIDENTE JUNTA MPAL.

SECRETARIO JUNTA MPAL.

TESORERO JUNTA MPAL.

JUNTA MUNICIPAL DE TECOLAPA
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL.
TESORERO JUNTA MPAL.

JUNTA MUNICIPAL DE CALERAS
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL.
TESORERO JUNTA MPAL.

JUNTA MUNICIPAL DE COFRADIA DE MORELOS
PRESIDENTE JUNTA MPAL.

SECRETARIO JUNTA MPAL.

TESORERO JUNTA MPAL.

__Tofal
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL.

CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia.

Puesto

Total

03

03

03

04
04

04
04

04
04

04
04

05

05

05

01
01

02
02

03
03

04
04

06

07

0C
01

01

00
01

00
01

JUNTA MUNICIPAL DE CAXITLAN
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL.
TESORERO JUNTA MPAL.

JUNTA MUNICIPAL DE MADRID
PRESIDENTE JUNTA MPAL.
SECRETARIO JUNTA MPAL.
TESORERO JUNTA MPAL.

COMISARIAS MUNICIPALES
COMISARIO MUNICIPAL

DESPACHO DE LA TESORERIA MUNICIPAL
TESORERO MUNICIPAL

‘SECRETARIA EJECUTIVA

AUX.DE CONTADOR
JEFE DE LOGISTICA

DIRECCION DE CATASTRO
SUB-DIRECTOR

DIRECTOR B

SECRETARIA(O) "A"

AGENTE FISCAL

INSPECTOR "B"

DIRECCION DE EGRESOS Y CONTABILIDAD
DIRECTOR A

AUX.DE CONTADOR
ENCARG.CONCILIAC.BANCARIAS

JEFE DE DEPARTAMENTO

CONTADOR GENERAL

PAGADOR GENERAL

TESORERIA MUNICIPAL
DIRECCION DE INGRESOS
SUB-DIRECTOR

DIRECTOR A

CAJERO GENERAL

RECAUD. MERC. Y PISOS
AGENTE FISCAL

AUX.DE CONTADOR
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL..
CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia

Puesto

Total

04
04

04
04

04

04

05
05

05
05

05
05

05
05

06
06

07

07

01

01

02
02

03
03

&

00

01

0o

01

00
01

00

01

01

00
01

JEFE DE DEPARTAMENTO
NOTIFICADOR
INSPECTOR "B"

DIRECCION DE REGLAMENTOS Y APREMIOS

SUB-DIRECTOR
DIRECTCR B

INSPECTOR "B"
INSPECTOR "A"

DIRECCION DE SISTEMAS
DIRECTOR C
JEFE DE DEPARTAMENTO

=N N

22

D O =W

HOD W

DIRECCION DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL

DIRECTOR A
SECRETARIA EJECUTIVA
SECRETARIA(O) "A"

JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE PROGRAMA
ANALISTA "D"

DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR
OFICIAL MAYOR
SECRETARIA EJECUTIVA

DIRECCION DE RECURSOS MATERIALES
DIRECTOR B

SECRETARIA(O) "A"

AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

ENCARGADO DE ALMACEN

INSPECTOR

AUX. DEL ALMACEN

AUXILIAR DE MANTENIMIENTO

DIRECCION DE RECURSOS HUMANQOS
DIRECTOR A

AUX. ADMINISTRATIVO

NN e NN RN R R e e

e = T = G SN

NN




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL.

CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia Puesto

CAPTURISTA EN COMPUTACION

05 04 00

05 04 01 DIRECCION DE CONTROL PATRIMONIAL
DIRECTOR B -
SUPERVISOR

05 05 00 OFICIALIA MAYOR
05 05 01  DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES
DIRECTOR C
JEFE DE DEPARTAMENTO
ENCARGADO DE REPARACION DE UNIDADES
MECANICO AUTOELECTRICO
AUXILIAR TECNICO
MECANICO
INTENDENTE
ENCARGADO DE REPARAC.DE LLANTAS
SOLDADOR
AYUDANTE GENERAL
AYDTE.DE MECANICO
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO
JEFE DE MANTENIMIENTO

06 01 o0
06 01 01 DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE OBRAS PUBLICAS
DIRECTOR GENERAL
SECRETARIA EJECUTIVA
CADENERO
SUPERVISOR

SUPERVISOR DE OBRA

06 02 01 DIRECCION DE CONSTRUCCION
DIRECTOR A

06 04 01 DIRECCION DE CONSERVACION Y MANTENIMIENTO

DIRECTOR A
OFICIAL TOPOGRAFO
CADENERO
OPERADOR MAQ.PESADA"A"
CHOFER

- ALBADPIL

~ AYUDANTE DE ALBADIL

BACHEADOR

Total
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H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL.

CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia Puesto
Total
23
23
06 05 00.
06 05 01 COORDINACION ADMINISTRATIVA
COORDINADOR ADMVO. 1
1
b {
07 01 00
07 01 01 DIRECCION GENERAL DE DESARROLLO Y REGULACION URBANA
SUB-DIRECTOR b
DIRECTOR B 1
JEFE DE DEPARTAMENTO b
NOTIFICADOR 1
DIBUJANTE 4
OFICIAL TOPOGRAFO 1
CADENERO 1
INSPECTOR "B" 3
13
13
07 04 00
07 04 01 DIRECCION DE FOMENTO ECONOMICO
DIRECTOR C 3.
SUB-DIRECTOR 2
SECRETARIA EJECUTIVA 1
SECRETARIA(O) "A" 1
ENCARG.LIC.Y MULT.FED. 1
JEFE DE DEPARTAMENTO 1
SUPERVISOR 1
COORDINADOR ADMVO 1
11
i1
08 01 00
08 015 0: DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS PUBLICOS
SUB-DIRECTOR 1;
DIRECTOR B il
AUX.DE CONTADOR i \)
INTENDENTE 1 g
INSPECTOR "E" 1
S
5
08 02 00.
08 02 01 DIRECCION DE ASEO PUBLICO Y RESIDUOS SOLIDOS ({Q
SECRETARIA(O) "A" 1 ~=.
ADMINISTRADOR 1 ‘
OPERADOR MAQ PESADA"A" 3

MOZO 56 ,
CHOFER 35
INSPECTOR "A" 3
5 R



H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL.

CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia Puesto
T tal
08 03 00 |
08 03 01 DIRECCION DE PARQUES Y JARDINES
INTENDENTE 2
CHOFER i
JARDINERO 33
ALBADIL 1
INSPECTOR "A" 1
PODADOR 6
AYUDANTE GENERAL TAE 1-
INSPECTOR "A" 1
46
46
08 04 00
08 04 01 ADMINISTRACION DEL RASTRO MUNICIPAL
ADMINISTRADOR 1
MOZO 6
74
74
08 05 00
08 05 01 ADMINISTRACION DE PANTEONES MUNICIPALES
ADMINISTRADOR il
MOz0 4
5
5
08 06 00
08 06 01 DIRECCION DE ALUMBRADO PUBLICO
ELECTRICISTA 2
AYUDANTE DE ELECTRICISTA 2
4
4
09 01 00 3
09 01 01 DESPACHO DE LA CONTRALORIA MUNICIPAL
AUDITOR "B" 27
CONTRALOR 1
3
3
09 03 00
09 03 01 DIRECCION DE TRANSPARENCIA
DIRECTOR B 1
1
10 01 o0
DESPACHO DE LA DIRECCION GENERAL DE
- SEGURIDAD PUBLICA, POLICIA VIAL Y
10 01 01 PROTECCION CIVIL
COMISARIO 1
1
1
10 02 00
0 02 01 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL.

CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia Puesto
Total
SECRETARIA(O) "A" 4
AUX. ADMINISTRATIVO i
INTENDENTE 2
TRABAJADORA SOCIAL 2
SUBOFICIAL 1
POLICIA SEGUNDO 9
POLICIA TERCERO 37
POLICIA 146
POLICIA PRIMERO 2
POLICIA (A) 23
POLICIA SEGUNDO (A) 4
POLICIA TERCERO (A) 3
234
. ' 234
10 03 00
10 03 01 DIRECCION DE POLICIA VIAL
SUBOFICIAL 1
OFICIAL 1
POLICIA SEGUNDO 2
POLICIA TERCERO 0
POLICIA 22
POLICIA RECAUDADOR 1
POLICIA PRIMERO il
POLICIA (A) 1
POLICIA TERCERO (A) 1
40
40
10 04 o0
10 04 01  DIRECCION DE PREVENCION DEL DELITO
DIRECTOR C 1
1
1
10 05 00
10 05 01 DIRECCION DE PROTECCION CIVIL
DIRECTOR C 1
SUB-DIRECTOR 1
2
2
11 61 o0
11 01 01 JUBILADOS Y PENSIONADOS
SECRETARIA(O) "A" 1
AGENTE FISCAL 6. -
PAGADOR GENERAL 2
AUX.DE CONTADOR 1
AUXILIAR ADMINISTRATIVO. 4
CONTADOR GENERAL 5
PAGADOR GENERAL 2
DIBUJANTE 1
OFICIAL TOPOGRAFO 3
MECANICO AUTOELECTRICO i)
N

—




H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
DE TECOMAN, COL.

CATALOGOS. PLANTILLA DE PERSONAL

Dependencia Puesto

Total

MAESTRA DE CANTO Y PIANO

MAESTRO 15 HRS. QUINCENAL

CHOFER ‘

JARDINERO

ALBADIL

BOLETERA

BACHEADOR

AYUDANTE GENERAL

MTTO. EQUIPO DE BOMBEQ Y CLORACION
PENSIONADO SEG. PUB. BENEFICIARIO
MTTO. EQPO D BOMBEO Y CLORACIO JUBILADO
ALBANIL JUBILADO

CHOFER JUBILADO

CONTADOR GENERAL JUBILADO

" AGENTE FISCAL JUBILADO

OFICIAL TOPOGRAFO JUBILADO
PENSIONADO SINDICALIZADO BENEFICIARIO
JARDINERO JUBILADO

DIBUJANTE JUBILADO

AUX. DE CONTADOR

CAJERO GENERAL JUBILADO

POLICIA JUBILADO 100%

CELADOR JUBILADO

POLICIA CUARTO JUBILADO

POLICIA TERCERO JUBILADO

POLICIA SEGUNDO PENSIONADO 100%
POLICIA JUBI ADO
POLICIA SEGUNDO JUB. 75%

POLICIA PENSIONADO 85%

CAPTURISTA JUBILADO

MECANICO JUBILADO

POLICIA TERCERO PENSIONADO 100%
BENEFICIARIO DE PENSION DE SEG PUBLICA
BACHEADOR JUBILADO

POLICIA PRIMERO JUBILADO 100%
BENEFICIARIO PENSION POLICIA JUB
POLICIA JUBILADO (1)

POLICIA TERCERO JUBILADO (A)

POLICIA SEGUNDO JUBILADO (A)

OFICIAL TOPOGRAFO PENS.80% BENEFICIARIO
POLICIA (A) JUBILADO

PENSION ALIMENTICIA

PENSION ALIMENTICIA

BENEFICIARIA POR PENSION DE VIUDEZ
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A continuacién el Presidente Municipal instruyé al Secretario del
Ayuntamiento para que reciba la votacién respectiva, el Lic. Salvador
‘Ochoa Romero. Someti6 a la consideracién la propuesta que presenta
el Presidente Municipal para la posible autorizacién DEL PRESUPUESTO
DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2017. Solicitando lo hagan de
forma nominal. Respondiendo de la siguiente forma:
C. JOSE GUADALUPE GARCiA NEGRETE, PRESIDENTE MUNICIPAL, a
favor, C. VANESSA IVORY CADENAS SALAZAR, SINDICO MUNICIPAL a
favor, C. ALEJANDRO VENEGAS ORTIZ, REGIDOR, a favor, C.
PATRICIA ELEJANDRA GARCiA CAMACHO, REGIDORA, a favor, C.
RAMON MORENO CAMACHO, REGIDOR, a favor, C. MARTIN CAZARES
ZARATE, REGIDOR, a favor, C. PERLA ROCIG ANGUIANO BALBUENA,
REGIDORA, a favor, C. MARIA LUISA MUNOZ AGUILAR, REGIDORA a
~ favor, C. MA. DE JESUS MARTINEZ AGUAYO, REGIDORA, a favor, C.
ARTURO GARCIA ARIAS, REGIDOR, a favor, C.C.P. FRANCISCO MARES
BELMONTE, REGIDOR, a favor, C. BRENDA ARACELI CASTILLON
OCARANZA, REGIDORA, a favor y C. GERARDO ALBERTO CRUZ ‘.
LIZARRAGA, REGIDOR, a favor, LIC. SALVADOR OCHOA ROMERO,

Secretario del H. Ayuntamiento, informa que result6 aprobado por
unanimidad de votos. - - =~~~ - - oo L

- - - - Para continuar con el QUINTO punto del orden del dfa y Agotados
los puntos de la orden del dia, el Presidente Municipal, procedié a la
clausura de la Quincuagésima Sesién Extraordinaria del H. Cabildo de la
administracién 2015-2018 y manifesté hoy Miércoles 14 de diciembre
de 2016, siendo las 15:48 horas,(quince horas con cuarenta y ocho

minutos) declaro formalmente clausurada esta Quincuagésima Sesién
extraordinaria del H. Cabildo. - =~ - - - - -« - - - o oo ________

J;; (mj\/« Y (,;.‘r\ Ve

C. JOSE GUADALUPE GARCIA NEGRETE
PRESIBENTE MUNICIPAL

LIC. VANESSA NOR

N
f GARENAS SALAZAR
SINDICQ MUNIGPAL
_l—f—’/‘——
JA

C. ALEJAND | AS ORTIZ C. PATRIﬁ DRA GARCIA CAMACHO
REGIDOR REGIDOR

/ iz m / . |
C. RA MORENO CAMACHO C. MARIA|LUISA MUNOZ AGUILAR

. REGIDOR REGIDOR @\




C. MARTIN CAZARES ZARATE C. PERLA ROCIO ANGUIANO BALBUENA
REGIDOR REGIDOR

C.MA. DE JESUS MARTINEZ AGUAYO
REGIDOR

77z

. ) SCO MARE C. BRENDA ARACELI CASTILLON OCARANZA
/ﬁ@tﬁ | REGIDOR
@b / A A

C. RDO ALBERTO UZ LIZARRAGA
REGIDQR s

5

LIC. SALVAD OCHOA ROMERO
EL SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO

A LA QUINCUAGESIMA SESION EXTRAORDINARIA de fecha 14
- de DICIEMBRE del 2016.

Esta hoja corresponda a la ACTA NO 61/2016 CORRESPONDIENTE
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